
       
 

       
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

Veuillez consulter l'intégralité des mentions pour la protection de vos données personnelles disponibles en Annexe. 

DEMANDE DE LICENCE 2023/2024 :      F Création  F Renouvellement    F Mutation 

JE SOUHAITE : (cocher la ou les cases correspondantes) 

F Être uniquement Adhérent 

F Exercer une fonction F  Pratiquer le Basket 
(avec extension) : 

F Dirigeant 

F Officiel 

F Technicien 

F Joueur Compétition (5x5, 3x3 et 

Mini Basket) 

F Joueur Loisir (5x5 et 3x3) 

F Joueur Entreprise (5x5 et 3x3) 

F Micro Basket 

F Pratiquer le Vivre Ensemble : 

  F Basket Santé 

   F Basket Inclusif 
   F BaskeTonik 

   F BaskeTonik Forme 

CERTIFICAT MEDICAL (à remplir par le médecin - *cocher la case correspondante) 

Je soussigné, Docteur …………………………………………certifie avoir examiné ce jour 

M./Mme ………………………………… et n’avoir décelé aucun contre-indication 

apparente :  
 

Pour la pratique sportive : 
F* la pratique du basket en compétition ou du sport en compétition (pratique compétitive 
y compris basket loisir) 
 

Pour la pratique du Vivre Ensemble :  
F* la pratique du basket ou du sport (pratique non compétitive – Vivre Ensemble) 

FAIT LE …………/………/……………     A …………………………………… 

Signature du médecin : Cachet : 

 

DOPAGE (joueur mineur uniquement - *cocher la case correspondante) 

Je soussigné(e)…………………………………………….….représentant(e) légal(e) 

de…………….…….…………..….………..……..  qui a sollicité une licence à la FFBB : 

F AUTORISE* F REFUSE* 

Tout préleveur, agréé par l’agence française de lutte contre le dopage (AFLD) à 

procéder à tout prélèvement nécessitant une technique invasive lors d’un contrôle 

antidopage. Je reconnais avoir pris connaissance que l’absence d’autorisation est 

constitutive d’une soustraction au prélèvement d’un échantillon, susceptible d’entrainer 

des sanctions auprès de l’AFLD. 

Signature obligatoire du représentant légal : 

JE M’ASSURE : (Cocher obligatoirement les cases correspondant à vos choix) 

JE SOUSSIGNÉ(E), le licencié ou son représentant légal, NOM........................................................... 

PRÉNOM :............................................................................ 

� Reconnais avoir reçu et pris connaissance des notices d’information relatives aux garanties Individuelle Accident 
(Accord collectif n° 2231 / Mutuelle des Sportifs-MDS), Assistance Rapatriement et Responsabilité Civile (Contrat 
n° 4100116P / MAIF) consultables, téléchargeables, imprimables ci-après et sur www.ffbb.com, conformément aux 
dispositions du Code du Sport et à l’article L141-4 du code des Assurances, ainsi que des garanties Individuelles 
complémentaires proposées par la MDS. Et reconnais avoir reçu l'information relative à mes possibilités et à mon 
intérêt à souscrire aux garanties Individuelles Accident auprès de l’assureur fédéral MDS ou l’assureur de mon 
choix pour les éventuels dommages corporels que je peux subir du fait de la pratique du Basket-Ball 

� Ne souhaite souscrire à l’une des options Individuelle Accident et coche la case correspondant 
à l’option choisie : 

�       Formule A, cotisation : 2,17 euros TTC (1) 

�       Formule B, cotisation : 6,27 euros TTC (1)      

�     Formule complémentaire C (cotisation : 0,36 euros TTC), en complément de la formule A, 

soit un total de 2,53 euros TTC (= A+) 

�     Formule complémentaire C (cotisation : 0,36 euros TTC), en complément de la formule B, 

soit un total de 6,63 euros TTC (= B+) 

(1) Aucune cotisation à acquitter au titre des formules A et B dans le cadre de la pratique du

« Micro-Basket » ou « Vivre Ensemble ». 

� Ne souhaite pas souscrire aux garanties individuelles Accident proposées ( N) 

� Reconnais avoir reçu l’information relative à mes possibilités et de mon intérêt à souscrire à 
ces garanties Individuelle Accident auprès de l’assureur fédéral MDS ou l’assureur de mon choix 
pour les éventuels dommages corporels que je peux subir du fait de la pratique du Basket-ball. 

Fait à ____________________________________   le ____/____/________ 

Signature de l’Adhérent ou de son représentant légal : 

« Lu et approuvé » 

En l’absence de stipulation expresse contraire de l’assuré, le capital décès est versé au conjoint non 
divorcé, non séparé de corps par jugement, à défaut au concubin notoire ou au partenaire lié à l’assuré 
par un pacte civil de solidarité, à défaut par parts égales aux enfants nés ou à naître, à défaut aux héritiers 
légaux. 

SEULES LES DEMANDES D’ADHÉSIONS DUMENT COMPLÉTÉES, DATÉES, SIGNÉES ET ACCOMPAGNÉES DU 
RÉGLEMENT CORRESPONDANT SERONT PRISES EN COMPTE PAR L’ASSUREUR 

Nom du Club : N° Affiliation du Club : CD :
          

SURCLASSEMENT (ne nécessitant pas un imprimé spécifique et un examen par un
médecin agréé) 
Je soussigné, Docteur ..................................................................certifie avoir examiné 

ce jour M./Mme ................................................................. et n’avoir décelé aucune 

contre-indication apparente pour pratiquer le Basketball en compétition dans la catégorie 

immédiatement supérieure dans le respect de la règlementation en vigueur au sein de 

la FFBB. 

FAIT LE ………/………/…… A ……………………………………… 

Signature du médecin : Cachet : 

Photo* 

(Format JPEG) 

JE SUIS (*Mentions obligatoires) 

N° DE LICENCE*(si déjà licencié) : ………………… 

Nom* : …………………………………  Prénom*: …………………………… 

Nom de naissance*(si différent) : …………………………………………. 

Sexe : F F F M    Taille : …………………cm (mineur uniquement) 

Date de naissance* ……/……/…......  
Lieu de Naissance* : ……………………………. 

Pays (*si étranger) : ………………………………………………………………. 

Nationalité*(majeurs uniquement) : ………..................................................... 

Adresse : ………………………………………………………………………… 

Code Postal* : …………………………     Ville* : ……………………………… 

Email* : ……………………………………………………………………………… 

Téléphone Domicile : ………………… Portable …………………………. 

Représentant légal : ……………………. Email* : ………………………………. 

 

JE M’ENGAGE : En souscrivant une licence, je reconnais que la FFBB, ses organismes 
déconcentrés et les clubs peuvent être amenés à capter et utiliser mon image dans le cadre de la 
promotion et du développement du Basketball, à l’occasion de manifestations sportives à des fins 
non commerciales. 

� J’autorise la FFBB et ses filiales à m’envoyer par courriel des offres promotionnelles et/ou commerciales 

pour ses activités (billetterie, produits dérivés...).  

� J’autorise la FFBB à transmettre à ses partenaires mon adresse électronique à des fins promotionnelles 

et/ou commerciales. 

La base légale du traitement lié à la communication à but commercial et/ou promotionnel par la FFBB ou 

par des tiers est le consentement. Ces données seront traitées et conservées jusqu'au retrait de celui-ci 

par la personne concernée. La personne dispose du droit de retirer son consentement à tout moment 

conformément au Règlement UE 2016/679. 

Conformément aux dispositions de l’article L.321-4 alinéa 2 du code du sport, je suis est informé de 

l’existence de garanties relatives à l'accompagnement juridique et psychologique ainsi qu'à la prise en 

charge des frais de procédure engagés par les victimes de violences sexuelles, physiques et 

psychologiques. 

Je reconnais avoir pris connaissances des mentions sur la protection de mes données personnelles et 

certifie sur l’honneur, l’exactitude des renseignements de ma demande de licence. 
FAIT LE : …... /….... /……   

Signature obligatoire du licencié Cachet et signature du 

ou de son représentant légal : Président du club : 

MES JUSTIFICATIFS : *CHARTE D’ENGAGEMENT (à remplir par le licencié souhaitant 
évoluer en championnat de France ou qualificatif au championnat de France) : 

F J’atteste par la présente avoir rempli et signé la charte d’engagement afin d’évoluer 

en :        F Championnat de France    F Pré-Nationale 

QUESTIONNAIRE RELATIF A L’ETAT DE SANTE 
(À cocher par le représentant légal du licencié mineur uniquement) OU 
(À cocher par le licencié majeur uniquement) 

J’atteste par la présente que chacune des rubriques du questionnaire relatif à l'état de܆

santé (joint à la demande pour le licencié mineur ou majeur) a donné lieu à une réponse

négative et je reconnais avoir pris connaissance que toute réponse positive entraînera

obligatoirement la production d’un nouveau certificat médical de non contre-indication à

la pratique du sport et/ou du Basket, y compris en compétition, datant de moins de 6

mois. 

FAIT LE …………/………/…………… A …………………………………… 

Signature obligatoire du représentant légal (pour le licencié mineur) : 

OU 

Signature obligatoire du licencié majeur : 



 

 

 ͗ Il est préférable que ce 
il est capable de le faire͘ Il est de ǀotre 

responsabilité de ǀous assurer que le questionnaire est correctement complété et de suiǀre les instructions en fonction 
des réponses données͘ 

Ͳtu parlé avec un m ͲtͲil examiné ;eͿ pour te conseiller ͍  

 
 

Tu es une fille         un garçon                                                                     Ton âge  

 OUI NON 
EsͲ ͍    
AsͲtu été opéré ;eͿ ͍    
AsͲtu beaucoup plus grandi que les autres années ͍    
AsͲtu beaucoup maigri ou grossi ͍    
AsͲtu eu la tête qui tourne pendant un effort ͍    
AsͲtu perdu connaissance ou esͲ ͍   
AsͲ
sport ͍    

AsͲ ͍    
AsͲtu beaucoup de mal à respirer après un effort ͍    
AsͲ ͍   
AsͲtu commencé à prendre un nouǀeau médicament tous les jours et pour longtemps ͍     
AsͲ  ͍   

Depuis un certain temps ;plus de Ϯ semainesͿ OUI NON 
Te sensͲtu fatigué ;eͿ ͍   
AsͲ Ͳtu souǀent dans la nuit ͍    
SensͲtu que tu as moins faim ͍  que tu manges moins ͍    
Te sensͲtu triste ou inquiet ͍   
PleuresͲtu plus souǀent ͍   
RessensͲtu une douleur ou un manque de force à ͍   

 OUI NON 
PensesͲtu quelquefois à arrêter de faire du sport ou à changer de sport ͍    
PensesͲtu aǀoir besoin de ǀoir ton médecin pour continuer le sport ͍   
SouhaitesͲtu signaler quelque chose de plus concernant ta santé ͍    

Questions à faire remplir par tes parents OUI NON 
ͲtͲ Ͳil 

ϱϬ ans ͍   

EtesͲǀous inquiet pour son poids ͍ TrouǀeǌͲ  ͍   
AǀeǌͲ  ͍ 

entre ϴ et ϵ ans͕ entre ϭϭ et ϭϯ ans et   
entre ϭϱ et ϭϲ ansͿ 

Si tu as répondu OUI à une ou plusieurs questions͕ 
sport te conǀient͘ Au moment de la ǀisite͕ donneͲlui ce questionnaire rempli͘ 
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Questionnaire de santé ͨ QS SPORT ͩ  
Ce qƵesƚionnaire de sanƚé permeƚ de saǀoir si ǀoƵs deǀeǌ foƵrnir Ƶn cerƚificaƚ médical poƵr renoƵǀeler ǀoƚre licence sporƚiǀe͘ 

Répondeǌ aux questions suivantes par OUI ou par NONΎ 

Durant les ϭϮ derniers mois 
OUI NON 

ϭͿ Un membre de ǀoƚre famille esƚͲ

ϮͿ AǀeǌͲǀoƵs ressenƚi Ƶne doƵleƵr dans la poiƚrine͕ des palpiƚaƚions͕ Ƶn essoƵfflemenƚ inhabiƚƵel oƵ 
Ƶn malaise ͍ 

ϯͿ AǀeǌͲǀoƵs eƵ Ƶn épisode de respiraƚion sifflanƚe ;asƚhmeͿ ͍ 

ϰͿ AǀeǌͲǀoƵs eƵ Ƶne perƚe de connaissance ͍ 

ϱͿ Si ǀoƵs aǀeǌ arrêƚé le sporƚ pendanƚ ϯϬ joƵrs oƵ plƵs poƵr des raisons de sanƚé͕ aǀeǌͲǀoƵs repris 

ϲͿ AǀeǌͲǀoƵs débƵƚé Ƶn ƚraiƚemenƚ médical de longƵe dƵrée ;hors conƚracepƚion eƚ désensibilisaƚion 
aƵǆ allergiesͿ ͍ 

A ce jour 
ϳͿ RessenƚeǌͲǀoƵs Ƶne doƵleƵr͕ Ƶn manqƵe de force oƵ Ƶne raideƵr sƵiƚe à Ƶn problème osseƵǆ͕ 

ϭϮ derniers mois ͍ 

ϴͿ Voƚre praƚiqƵe sporƚiǀe esƚͲelle inƚerrompƵe poƵr des raisons de sanƚé ͍ 

ϵͿ PenseǌͲ

ΎNB ͗ LeƐ ƌéƉŽnƐeƐ fŽƌmƵléeƐ ƌelèǀenƚ de la ƐeƵle ƌeƐƉŽnƐabiliƚé dƵ licencié͘ 

Si vous aveǌ répondu NON à toutes les questions ͗ 

       
                   

           

     
      

              
   

          

        

                   

             
   

   
                

    

            

 

            

          
                 

              

           

 

        
                  

           

     
      

            
    

         
       

                 
  

           
    

   
              

    
 

           

 
           

          
                 

              

           
                        

Pas de cerƚificaƚ médical à foƵrnir͘ Simplemenƚ aƚƚesƚeǌ͕ selon les modaliƚés préǀƵes par la fédéraƚion͕ aǀoir répondƵ 
NON à ƚoƵƚes les qƵesƚions lors de la demande de renoƵǀellemenƚ de la licence͘ 

Si vous aveǌ répondu OUI à une ou plusieurs questions ͗ 
Cerƚificaƚ médical à foƵrnir͘ ConsƵlƚeǌ Ƶn médecin eƚ présenƚeǌͲlƵi ce qƵesƚionnaire renseigné͘ 



 
  

 
 

 
 

 
 

   
  

  
 

   
 

     
 

        
    

     
       

 
  

      
 

 
  

     
 

   
    

     
     

 

 
 

 
  

  
 

 
   

 

 
   

 
     

 

   
    

     

 

Annexe 

Mentions sur les données personnelles 

Vous êtes informé que vos données à caractère personnel, collectées sur ce 
formulaire, font l¶objet d¶un traitement informatique auprqs de la Fédération 
Française de Basket-Ball, responsable de traitement, pour l¶enregistrement de 
la licence et pour les activités fédérales. Certaines données (notamment nom, 
prénom, email) ont été collectées par les Clubs. Elles sont destinées à la FFBB, 
ses Ligues, Comités et Clubs. 

Aussi, les données vous concernant peuvent être transmises aux autorités 
compétentes afin notamment de veiller au respect de l¶interdiction relative aux 
paris sportifs et à l¶honorabilité. La FFBB, restant libre du choix de ses relations 
contractuelles avec ses partenaires non commerciaux, se réserve le droit de 
pouvoir transférer certaines de ces données auprès de ceux-ci à conditions 
qu'ils présentent les garanties suffisantes au regard des exigences du RGPD. 
La base légale du traitement lié à la gestion des licences est l'exercice d'une 
mission de service public. Ces données seront traitées et conservées pendant 
la durée nécessaire aux traitements. 

En application des dispositions du règlement disciplinaire général de la FFBB, 
l¶adresse e-mail du licencié pourra être utilisée comme moyen de 
communication. 

Conformément à la réglementation en vigueur Loi « informatique et libertés » 
de 1978 modifiée et au Règlement Général sur la Protection des Données ± 
Règlement UE 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016, 
vous bénéficiez d¶un droit d¶accqs, d¶opposition, de rectification et d¶effacement 
des données vous concernant. Vous disposez également d¶un droit à la 
portabilité de vos données ainsi qu¶un droit à la limitation du traitement dans 
certains cas précis visés par le règlement européen n°2016/679 (RGPD). Ces 
droits peuvent être exercés directement en vous adressant à la FFBB, Délégué 
à la Protection des Données, 117 rue Château des Rentiers 75013 PARIS ou à 
l¶aide du formulaire © demande d¶exercice des droits » accessible en ligne à 
l¶adresse suivante https://www.ffbb.com/ffbb/droits/demande. 

Vous pouvez aussi consulter la politique de la protection des données de la 
FFBB à partir de l¶adresse suivante https://www.ffbb.com/ffbb/politique-de-
protection-des-données-personnelles. 

Si vous estimez, après nous avoir contactés, que vos droits « Informatique et 
Libertés » ne sont pas respectés, vous pouvez adresser une réclamation à la 
CNIL 

https://www.ffbb.com/ffbb/droits/demande
https://www.ffbb.com/ffbb/politique-de-protection-des-donn%C3%83%C2%A9es-personnelles
https://www.ffbb.com/ffbb/politique-de-protection-des-donn%C3%83%C2%A9es-personnelles
https://www.ffbb.com/ffbb/politique-de
https://www.ffbb.com/ffbb/droits/demande


1.1 ± AccidenW  :  ToXt pYpnement soXdain, imprpYX et e[tprieXr j la Yictime oX 
j la chose endommagpe, constitXant la caXse de dommages corporels oX 
matpriels oX immatpriels.   

 

1.2 ± AXWUXi - TieUV :   ToXte personne aXtre qXe l¶assXrp responsable dX dom-
mage.  LeV diffpUenWV aVVXUpV VonW WoXV WieUV enWUe eX[ . 

 

1.3 ± DommageV : 
 

Dommage coUpoUel :   ToXte atteinte corporelle, ph\siqXe, mentale oX mo-
rale sXbie par Xne personne ph\siqXe. 
 

Dommage maWpUiel :   ToXte dptprioration, dpgradation oX destrXction, to-
tale oX partielle, disparition d'Xne chose oX sXbstance, toXte atteinte ph\-
siqXe j des animaX[. 
 

DommageV immaWpUielV :   ToXs dommages aXtres qXe corporels oX matp-
riels lorsqX¶ils rpsXltent de la priYation de joXissance d¶Xn droit, de l¶interrXp-
tion d¶Xn serYice rendX par Xne personne oX Xn bien meXble oX immeXble, 
de la perte d¶Xn bpnpfice. 
 

DommageV immaWpUielV conVpcXWifV :   ToXs dommages immatpriels tels 
qXe dpfinis ci-dessXs et conspcXtifs j Xn dommage corporel oX matpriel 
garanti. 

 

1.4 ± FaiW dommageable :   Le fait dommageable est celXi qXi constitXe la 
caXse gpnpratrice dX dommage. Un ensemble de faits dommageables a\ant 
la mrme caXse techniqXe est assimilp j Xn fait dommageable XniqXe. 

 

1.5 ± FUanchiVe :   Part dX dommage indemnisable restant dans toXs les cas j 
la charge de l¶assXrp et dpdXite de toXt rqglement de sinistre. 

 

1.6 ± RpclamaWion :   Mise en caXse de la responsabilitp de l¶assXrp, soit par 
lettre adresspe j l¶assXrp oX j l¶assXreXr, soit par assignation deYant Xn 
tribXnal ciYil oX administratif. Un mrme sinistre peXt faire l¶objet de plXsieXrs 
rpclamations, soit d¶Xne mrme Yictime, soit de plXsieXrs Yictimes. 

 

1.� ± ReVponVabiliWp CiYile :   Les conspqXences ppcXniaires de la responsa-
bilitp ciYile poXYant incomber j l¶assXrp, en raison de dommages corporels, 
matpriels et immatpriels, conspcXtifs oX non, caXsps aX[ tiers, dX fait des 
biens, des personnes et d¶Xne maniqre gpnprale de l¶e[ploitation et/oX de la 
gestion des actiYitps de l¶assXrp. 

 

1.� ± SiniVWUe / CondiWionV d¶applicaWion de la gaUanWie danV le WempV : 
 

ConstitXe Xn sinistre toXt dommage oX ensemble de dommages caXsps j 
des tiers, engageant la responsabilitp de l¶assXrp, rpsXltant d¶Xn fait domma-
geable et a\ant donnp lieX j Xne oX plXsieXrs rpclamations. Le fait domma-
geable est celXi qXi constitXe la caXse gpnpratrice dX dommage. Un en-
semble de faits dommageables a\ant la mrme caXse techniqXe est assimilp 
j Xn dommage XniqXe. 
ConstitXe Xne rpclamation toXte demande en rpparation amiable oX conten-
tieXse formpe par la Yictime d¶Xn dommage oX ses a\ants droit et adresspe j 
l¶assXrp oX j son assXreXr. 
La garantie est dpclenchpe par Xne rpclamation conformpment aX[ disposi-
tions de l¶article L 124-5 dX Code des AssXrances. 
 

La garantie s¶appliqXe dqs lors qXe le fait dommageable est antprieXr j la 
date de rpsiliation oX d¶e[piration de la garantie, et qXe la premiqre rpclama-
tion est adresspe j l¶assXrp oX j l¶assXreXr entre la prise d¶effet initiale de la 
garantie et l¶e[piration d¶Xn dplai sXbspqXent de 5 ans j sa date de rpsiliation 
oX d¶e[piration, qXelle qXe soit la date des aXtres plpments constitXtifs des 
sinistres. 
 

ToXWefoiV, l¶aVVXUeXU ne coXYUe leV ViniVWUeV donW le faiW dommageable a 
pWp connX de l¶aVVXUp poVWpUieXUemenW j la daWe de UpViliaWion oX d¶e[pi-
UaWion TXe Vi, aX momenW o� l¶aVVXUp a eX connaiVVance de ce faiW dom-
mageable, ceWWe gaUanWie n¶a paV pWp UeVoXVcUiWe oX l¶a pWp VXU la baVe 
dX dpclenchemenW paU le faiW dommageable. 
 
 

Le conWUaW ne gaUanWiW paV leV ViniVWUeV donW le faiW dommageable pWaiW 
connX de l¶aVVXUp j la daWe de VoXVcUipWion dX conWUaW oX de la gaUanWie 
conceUnpe.  
 

En matiqre de responsabilitp ciYile mpdicale et selon les dispositions de 
l¶article L 251-2 alinpas 3 et 4 dX code des assXrances, la garantie coXYre les 
conspqXences ppcXniaires des sinistres, conformpment j la loi en YigXeXr : 
ŹpoXr lesqXels la premiqre rpclamation est formXlpe pendant la ppriode de 

Yaliditp dX contrat, qXelle qXe soit la date des aXtres plpments constitXtifs 
dX sinistre, dqs lors qXe le fait gpnprateXr est sXrYenX dans le cadre d¶acti-
Yitps garanties aX moment de ladite rpclamation ; 

ŹpoXr lesqXels la premiqre rpclamation est formXlpe dans le dplai de 5 ans, 
saXf h\pothqses particXliqres fi[pes par Yoie rpglementaire, j compter de 
la date d¶e[piration oX de rpsiliation des garanties, si ces sinistres sont 
impXtables aX[ actiYitps garanties j cette date et s¶ils rpsXltent d¶Xn fait 
gpnprateXr sXrYenX pendant la ppriode de Yaliditp dX contrat. 

 

PlafondV de gaUanWie affecWpV aX dplai VXbVpTXenW : 
 

PoXr l¶indemnisation des rpclamations prpsentpes pendant le dplai sXbsp-
qXent de 5 ans, les montants des garanties prpYXs j l¶Article 6.2 sont accor-
dps Xne seXle fois poXr la ppriode de 5 ans :   j concXrrence dX plafond 

AUWicle 1  /  DEFINITIONS 

AUWicle 2  /  ETENDUE TERRITORIALE 
Les garanties  sont acqXises : 
- Sans limitation de dXrpe, en France mptropolitaine, dans les dppartements 

d¶oXtre-mer et les collectiYitps d¶oXtre-mer (GXadeloXpe MartiniqXe, RpX-
nion, Saint-Barthplem\, Saint-Martin, NoXYelle Calpdonie, GX\ane, Pol\np-
sie Franoaise, Ma\otte, Wallis et FXtXna), en Andorre et j Monaco.  

- Dqs lors qXe la dXrpe totale dX Yo\age oX dX spjoXr n¶e[cqde pas Xn an, 
dans toXs les aXtres pa\s dX monde oX territoires, notamment dans les 
pa\s de l¶Union eXroppenne.  

AUWicle 3  /  ASSURES 
ŹLes membres licencips et les adhprents des personnes morales assXrpes, 
ŹLes membres des pqXipes de France (joXeXrs, staff et dplpgation), 
ŹLes prpposps salarips oX bpnpYoles des personnes morales assXrpes, 
ŹLes titXlaires d¶Xne licence en coXrs de Yaliditp oX d¶ptablissement oX 

d¶Xne garantie temporaire, 
ŹLes dirigeants statXtaires de la FFBB, de ses comitps rpgionaX[ et dppar-

tementaX[, des groXpements sportifs, clXbs, associations affilips j la 
FFBB et la LigXe Nationale de Basket, 

ŹLes personnes s¶initiant j la pratiqXe dX Basket-Ball et les joXeXrs j l¶es-
sai, sans licence (\ compris les joXeXrs professionnels), 

ŹLes athlqtes et dirigeants ptrangers prpsents sXr le territoire franoais j 
l¶inYitation d¶Xne instance dirigeante de la FFBB oX prpsents poXr Xn stage 
oX Xne compptition, l¶inYitation deYant pmaner de la FFBB. 

EW d¶Xne faoon gpnpUale, WoXWeV leV peUVonneV donW l¶aVVXUp eVW UeV-
ponVable en dUoiW oX en faiW. 
LeV aVVXUpV VeUonW WieUV enWUe eX[. 

NOTICE D¶INFORMATION 
AUX LICENCIES DE LA FEDERATION FRANCAISE DE BASKETBALL  /  SAISON 2023-2024 

 
 

E[trait dX contrat Responsabilitp CiYile & Assistance Rapatriement n� 4100116P soXscrit par la MXtXelle des Sportifs aXprqs de la MAIF, prpsentp par MDS Conseil 

AUWicle 4  /  ACTIVITES GARANTIES 

Les garanties dpfinies aX prpsent contrat s¶appliqXent j l¶ensemble des sites 
de pratiqXes oXYerts aX basket-ball (sites temporaires oX fi[es classps/
homologXps oX non). 
Par la dpliYrance de la licence annXelle oX de titre de participation (ponctXel 
oX annXel), la Fpdpration entend permettre la pratiqXe dX basket par toXs 
tant en pratiqXe compptitiYe qXe de loisirs / ViYre Ensemble. 
Sont garanties l¶ensemble des actiYitps lipes j la pratiqXe dX Basket-Ball 
selon la licence oX le titre de participation soXscrit : 
 

Ź LicenceV hoUV © Licence JXnioU LeagXe ª, © Licence SXpeU LeagXe ª, 
© Licence ConWacW hoUV 3[3 ª, © PaVV 3[3 ª, © Licence ViYUe En-
Vemble ª, © Licence MicUo BaVkeW ª : 

j l¶entravnement   //  en compptitions officielles, et/oX affinitaires   //  en 
splections   //  en matchs amicaX[   //  en toXrnois   //  en stages organisps 
par les instances fpdprales oX les clXbs   //  aX coXrs des actiYitps sportiYes 
lorsqX¶elles sont e[ercpes aX sein et soXs le contr{le dX clXb en tant qX¶acti-
Yitps anne[es prpparatoires, oX complpmentaires j la pratiqXe dX Basket-
Ball ainsi qXe l¶ensemble des rpXnions lipes j l¶atiYitp sportiYe.  

 

Ź LicenceV EnWUepUiVe: PASS joXeXU EnWUepUiVe 
 

Ź Licence JXnioUleagXe : 
DpliYrpe j toXte personne kgpe de moins de 18 ans aX joXr de l¶inscription. Le 
titre est Yalable poXr toXte la saison. Le participant qXi deYient majeXr en 
coXrs de saison poXrra solliciter gratXitement Xne licence SXperleagXe coX-
Yrant le reste de la saison. Elle permet de s¶inscrire aX[ toXrnois des circXits 
OpenStart, OpenPlXs et j l¶Open de France dans cette catpgorie d¶kge.  
 
 

Ź Licence SXpeUleagXe : 
DpliYrpe j toXte personne kgpe de plXs de 18 ans aX joXr de l¶inscription. Le 
titre est Yalable poXr toXte la saison. Elle permet de s¶inscrire aX[ toXrnois des 
circXits OpenStart, OpenPlXs et j l¶Open de France dans cette catpgorie 
d¶kge.   
 
 

Ź LicenceV ConWacW hoUV 3[3 (conWacW baVkeW, micUo baVkeW, PASS 
paUWicipeU j Xn Camp de BaVkeW) loUV deV : 
- actiYitps rpgXliqres et non compptitiYes de la pratiqXe dX Basket-Ball 
- animations et opprations de dpcoXYerte rpgXliqre soXs l¶pgide de la FFBB 
- actiYitps occasionnelles et non compptitiYes de Basket-Ball.   

 

 

Ź PaVV Open SWaUW 3[3 : Il peXt rtre dpliYrp j toXte personne sans distinction 
d¶kge. Il permet de s¶inscrire j Xn seXl et XniqXe toXrnoi 3[3 Open Start, 
organisp oX aXtorisp soXs l¶pgide de la FFBB.  

 

 

Ź Licence ViYUe EnVemble : 
Permet © le dpYeloppement de pratiqXes dXrables d¶animation basket, en 
direction de toXs les pXblics, j bXt d¶pdXcation, de santp, d¶intpgration, d¶inclX-
sion oX d¶insertion ª (pratiqXes non compptitiYes qXi npcessitent l¶attribXtion 
d¶Xn label). DpliYrpe poXr Xne saison sportiYe et donne droit j participer aX[ 
actiYitps fpdprales.  

MAIF - SLqJH VRFLDO : 200 DYHQXH SDOYDGRU AOOHQGH - 79060 NLRUW FHGH[ 9    -    SRFLpWp G’AVVXUDQFH MXWXHOOH j FRWLVDWLRQV YDULDEOHV  -  EQWUHSULVH UpJLH SDU OH FRGH GHV DVVXUDQFHV 
 

MDS CONSEIL - SLqJH VRFLDO : 43 UXH SFKHIIHU - 75116 PDULV     -     SASU GH FRXUWDJH G’DVVXUDQFH HW GH CRQVHLO DX CDSLWDO GH 330 144 ¼ - SIRET 434 560 199 00029   -   APE 6622=  
N� LPPDWULFXODWLRQ ORIAS : 07 001 479 (ZZZ.RULDV.IU )  -  GDUDQWLH ILQDQFLqUH HW DVVXUDQFH GH UHVSRQVDELOLWp SURIHVVLRQQHOOH FRQIRUPHV DX[ DUWLFOHV L.512-6 HW L.512-7 GX FRGH GHV DVVXUDQFHV 

 

MUTUELLE DES SPORTIFS - SLqJH VRFLDO : 2/4, UXH LRXLV DDYLG  -  75782 PDULV FHGH[ 16 
 MXWXHOOH UpJLH SDU OH CRGH GH OD MXWXDOLWp HW VRXPLVH DX[ GLVSRVLWLRQV GX OLYUH II GX CRGH GH OD MXWXDOLWp. MXWXHOOH LPPDWULFXOpH DX RpSHUWRLUH SLUqQH VRXV OH Q� 422 801 910 

annXel poXr ceX[ e[primps par annpe d¶assXrance   //   j concXrrence dX 
plafond par sinistre poXr ceX[ e[primps par sinistre. 
Ces montants s¶ppXisent aX fXr et j mesXre par toXt rqglement d¶indemni-
tp oX de frais sans qX¶ils pXissent se reconstitXer aX titre de ladite ppriode 
de 5 ans. 

http://www.orias.fr


1. PoXr les AssXrps dptenteXrs d¶Xne Licence dpliYrpe par Xn clXb, les 
garanties sont acqXises aX joXr de la Yalidation par le clXb qXi YaXt 
qXalification oX aX joXr choisi par le licencip qXi doit rtre postprieXr j la 
Yalidation par le clXb et restent acqXises poXr toXte la dXrpe de Yaliditp de 
la dite Licence.  
PoXr les adhpsions interYenant en coXrs de saison, la garantie est acqXise 
aX joXr de la qXalification de la licence, aXcXn prorata de prime ne sera 
effectXp, la prime annXelle sera dXe dans son intpgralitp.  
 

Conformpment aX[ dispositions de l¶article L 321-1 dX Code dX Sport, la 
garantie Responsabilitp ciYile est aXtomatiqXement acqXise j chaqXe 
licencip. 

 

Le licencip n¶a\ant pas encore procpdp aX renoXYellement de sa licence, 
continXera toXtefois de bpnpficier la garantie d¶assXrance Responsabilitp 
CiYile et ce XniqXement : 
Źdans le cadre d¶Xne pratiqXe non compptitiYe (entravnements, stages, 

camps toXrnois) et hors mXtation, 
Źdans le cadre de la pratiqXe compptitiYe dX 3[3 (licence clXb 

compptition et hors clXb JXniorLeagXe/SXperleagXe)  
ŹaX plXs tard jXsqX¶aX 31 ao�t de la saison en coXrs. 
 

Les garanties cessent de plein droit dqs lors qXe l¶AssXrp n¶est plXs 
licencip aXprqs de la FFBB.   
 

2. PoXr les AssXrps dptenteXrs d¶Xne © Licence JXnior LeagXe ª, d¶Xne 
© Licence SXper LeagXe ª, d¶Xne © Licence Contact hors 3[3 ª, d¶Xn Pass 
3[3 (JXnior LeagXe / SXper LeagXe), oX d¶Xn PASS joXeXr Entreprise, les 
garanties prennent effet j la date de dpliYrance de la Licence oX dX Pass 
et sont acqXises pendant toXte la dXrpe de Yaliditp de la Licence oX dX 
Pass, poXr la licence contact entreprise, dans le cadre d¶Xn Pack 
entreprise. 

 

3. PoXr les personnes prrtant bpnpYolement leXr concoXrs j l¶encadrement 
oX j l'organisation des actiYitps, les garanties prennent effet XniqXement 
dXrant leXr bpnpYolat.  

 

4. PoXr les personnes s'initiant j la pratiqXe dX basket-ball et poXr les joXeXrs 
j l¶essai, sans Licence (\ compris les joXeXrs professionnels), la garantie 
prend effet dqs l'instant o� elles s'initient oX s¶essaient j cette pratiqXe et 
cesse dqs la fin de l'initiation oX de l¶essai.  
Il en est notamment ainsi poXr les titres de participation de Contact 
DpcoXYerte : 
-  Centre Gpnpration Basket 

Dans le cadre des actiYitps des Centres Gpnpration Basket (CGB), poXr 
les pratiqXants U7 et plXs, les pratiqXants se Yerront dpliYrer Xn titre de 
participation Contact Basket ponctXel d¶initiation. Ce titre peXt rtre Xtilisp 
sXr toXte la ppriode de la session dX CGB (cinq demi-joXrnpes ma[imXm). 
Ces titres Contact Basket CGB doiYent rtre saisis par les Comitps 
DppartementaX[ aprqs chaqXe session. 

-  Basket Santp DpcoXYerte, Basketonik DpcoXYerte et Basket InclXsif 
DpcoXYerte : 
Dans le cadre des actiYitps Basket Santp (catpgorie toXt kge), Basketonik 
(catpgorie j partir de 13 ans) et Basket InclXsif (catpgorie toXt kge) 
DpcoXYerte, les pratiqXants se Yerront dpliYrer Xn titre de participation 
Contact Basket BS, BTK et BI ponctXel d¶initiation.  

 

5. PoXr les joXeXrs en coXrs de qXalification j condition qX'ils soient inscrits 
dqs leXr premiqre actiYitp donnant lieX j Xne aXtorisation proYisoire, soXs 
rpserYe de la rpgXlarisation de leXr Licence, la garantie prend effet dqs 
leXr inscription lors de leXr premiqre actiYitp et aX plXs tard j la date dX 
dpbXt des championnats.  

 

6. PoXr les personnes pratiqXant le basket-ball dans le cadre de sessions 
labellispes © ViYre Ensemble ª et dans le cadre de Pack d¶organisation 
ViYre Ensemble ainsi qXe poXr les sessions labellispes © Micro Basket ª, 
la garantie prodXit ses effets pendant le dproXlement de la session, 
Yariable selon le t\pe d¶action mise en °XYre :  
-  Basket Santp DpcoXYerte : Xne oX qXelqXes joXrnpes, 
-  Basket Santp RpsolXtions : sessions rpgXliqres sXr plXsieXrs mois, 
-  Basket Santp Confort : sessions rpgXliqres sXr plXsieXrs mois, 
-  Basketonik qXi consiste en la pratiqXe d¶actiYitp de fitness aYec Xn 

ballon de basketball (PratiqXe indiYidXelle, d\namiqXe, baspe sXr 
l'enchainement de gestes fondamentaX[ dX basket, rpalisps en r\thme 
et sXr Xne mXsiqXe), 

-  Basket inclXsif, qXi se dpfinit comme des pratiqXes dX basket, oX 
inspirpes dX basket, permettant de faire participer ensemble et en toXte 
spcXritp, aYec des personnes Yalides, des personnes atteintes de 
troXbles et/oX de handicaps Yisibles oX inYisibles.  

 

Si Xn AssXrp ptait dptenteXr de plXsieXrs Licences, l¶engagement de la MAIF 
serait en toXt ptat de caXse limitp j Xne seXle et mrme Licence.  

AUWicle 6  /  ASSURANCE RESPONSABILITE CIVILE 

6.1 ± OBJET : 
 

L¶assXreXr, dans le respect des dispositions dX Code des AssXrances et dX 
Code dX Sport (et notamment l¶Article L 321-1 dXdit Code), garantit les assXrps, 
dans la limite des sommes fi[pes j l¶Article 6.2, contre les conspqXences ppcX-
niaires de la responsabilitp ciYile qX¶ils peXYent encoXrir j raison des dom-
mages corporels, matpriels et immatpriels, tels qXe dpfinis j l¶Article 1, caXsps 
aX[ tiers et sXrYenXs pendant les actiYitps garanties telles qXe dpcrites j l¶Ar-
ticle 4 ci-dessXs et non e[presspment e[clXs aX titre dX contrat. 

6.2 ± MONTANT DES GARANTIES ET DES FRANCHISES :  Les garanties 
sont accordpes dans la limite des sommes stipXlpes ci-aprqs. 
 

Par © annpe d¶assXrance ª, il faXt entendre la ppriode comprise entre deX[ 
pchpances principales de cotisation. ToXtefois si la date de prise d¶effet ne 
cowncide pas aYec l¶pchpance principale, la premiqre annpe d¶assXrance 
est la ppriode comprise entre la date d¶effet et celle de la premiqre 
pchpance principale. Par ailleXrs si l¶assXrance e[pire entre deX[ 
pchpances principales, la derniqre annpe d¶assXrance est la ppriode com-
prise entre la date d¶pchpance principale et la date d¶e[piration.  
 

LorsqXe la limite est fi[pe : 
- paU ViniVWUe, la somme mentionnpe constitXe l¶engagement ma[imXm de 

l¶AssXreXr poXr l¶ensemble des rpclamations se rattachant j Xne mrme 
caXse initiale, qXel qXe soit le nombre des Yictimes et l¶pchelonnement 
dans le temps des rqglements effectXps, 

- paU annpe d¶aVVXUance, la somme mentionnpe constitXe l¶engagement 
ma[imXm de l¶AssXreXr poXr l¶ensemble des rpclamations se rattachant 
aX[ sinistres impXtables j Xne annpe d¶assXrance, qXel qXe soit le 
nombre des Yictimes et l¶pchelonnement dans le temps des rqglements 
effectXps. 

 

L¶ensemble des rqglements dXs aX titre d¶Xn sinistre sera impXtp j l¶annpe 
d¶assXrance aX coXrs de laqXelle la premiqre dpclaration oX rpclamation a 
ptp portpe j la connaissance de l¶assXreXr. 
 

Ces montants ainsi fi[ps se rpdXisent et s¶ppXisent par toXt paiement 
amiable oX jXdiciaire d¶indemnitp, sans reconstitXtion de la garantie prpYXe 
aX titre d¶Xn sinistre oX d¶Xne annpe d¶assXrance. 

 

DommageV coUpoUelV :  «««««««..««.««  20.000.000 ¼ / ViniVWUe  
DommageV maWpUielV eW immaWpUielV conVpcXWifV : 15.000.000 ¼ / ViniVWUe 
DpfenVe : «««««««««««««««««......      300 000 ¼ / ViniVWUe  

 

La gaUanWie eVW WoXWefoiV limiWpe j 20.000.000 ¼ paU ViniVWUe WoXV dom-
mageV confondXV 

ŹLicence MicUo BaVkeW : PoXr les U5 et moins, permet la pratiqXe et le dpYe-
loppement de la motricitp et l¶intpgration dans Xn groXpe par Xne actiYitp de 
constrXction collectiYe.  
 

 

Sont garantis pgalement les actiYitps e[tra-sportiYes e[ercpes j titre rpcrpa-
tif, ainsi qXe les trajets Aller/RetoXr poXr se rendre sXr les lieX[ des actiYitps 
Yispes ci-dessXs. 

AUWicle 5  /  PRISE D¶EFFET DE LA GARANTIE 

AUWicle 7  /  ASSURANCE DEFENSE & RECOURS PROTECTION JURIDIQUE 

�.1 ± SINISTRE GARANTI :  Le sinistre garanti est le litige oX le diffprend 
dont le fait gpnprateXr se sitXe pendant la ppriode o� l¶assXrp a la qXalitp de 
licencip de la Fpdpration et pendant la dXrpe dX prpsent contrat. 
 

7.2 - GARANTIE DEFENSE : 
 

7.2.1 ± ObjeW de la gaUanWie 
L¶assXreXr s¶engage j dpfendre l¶assXrp deYant toXte jXridiction j l¶occa-
sion d¶Xn sinistre garanti aX titre de l¶article 6.1 et j pa\er les frais de jXs-
tice poXYant en rpsXlter, j l¶e[clXVion deV fUaiV de dpfenVe affpUenWV j 
deV diligenceV anWpUieXUeV j la dpclaUaWion de ViniVWUe j l¶aVVXUeXU, 
saXf s¶ils ont ptp e[posps en raison d¶Xne Xrgence caractprispe et a\ant 
npcessitp Xne mesXre conserYatoire 

 

�.2.3 ± DiUecWion deV pUocpdXUeV  
En cas d¶action mettant en caXse Xne responsabilitp assXrpe par le prpsent 
contrat, l¶assXreXr : 
Źa seXl le droit de transiger aYec les personnes lpspes oX leXrs a\ants droit ; 
Źdirige la procpdXre deYant les jXridictions et a le libre e[ercice des Yoies de 

recoXrs. ToXtefois, lorsqX¶elle n¶est pas partie deYant la jXridiction ppnale, 
elle doit recXeillir l¶accord de l¶assXrp, si celXi-ci a ptp citp comme prpYenX.  

¬ dpfaXt d¶accord, les honoraires de l¶aYocat personnel saisi seront pris en 
charge dans la limite des plafonds indiqXps aX tableaX de remboXrsement 
des honoraires figXrant j l¶anne[e A dX contrat d¶assXrance. 

 

�.2.4 ± MonWanW de la gaUanWie  
La garantie est acqXise dans la limite des montants figXrant j l¶anne[e A 
dX contrat d¶assXrance.  

 
7.3 - GARANTIE RECOURS PROTECTION JURIDIQUE : 
 

7.3.1 - ObjeW de la gaUanWie  
 

L¶assXreXr s¶engage j e[ercer toXte interYention amiable oX toXte action 
jXdiciaire en YXe d¶obtenir rpparation des dommages caXsps, soit j la 
collectiYitp assXrpe, soit j toXt bpnpficiaire des garanties dpfini j l¶article 3, 
dans la mesXre o� ces dommages engagent la responsabilitp d¶Xne per-
sonne n¶a\ant pas  elle-mrme la qXalitp d¶assXrp oX de bpnpficiaire des 
garanties aX titre dX mrme contrat.  
 

ToXtefois la garantie reste acqXise : 
- lorsqXe la Yictime bpnpficiaire des garanties est Xn salarip de l¶association 
- XniqXement poXr les Yictimes de Yiolences se[Xelles, ph\siqXes et ps\-

chologiqXes (conformpment j la Loi dX 3 mars 2022) 
 

La garantie n¶est pas acqXise aX[ bpnpficiaires de l¶article 3 qXand les 
dommages engagent la responsabilitp de la collectiYitp soXscriptrice. 
La connaissance par l¶assXrp des plpments constitXant sa rpclamation doit 
rtre postprieXre j la conclXsion de ce contrat. 

 

�.3.2 ± DpfiniWion dX ViniVWUe  
Est considprp comme sinistre le refXs qXi est opposp j Xne rpclamation 
dont l¶assXrp est l¶aXteXr oX le destinataire. 
 

�.3.4 ± LibUe choi[ dX conVeil oX de l¶aYocaW  
 

LorsqX¶il doit rtre fait appel j Xn aYocat et/oX Xn conseil, l¶assXrp a toXte 
libertp poXr recoXrir aX[ serYices d¶Xn professionnel de son choi[. 
Dans l¶h\pothqse o� il ne connavt pas d¶aYocat, l¶assXreXr peXt lXi commX-
niqXer l¶adresse dX barreaX territorialement compptent poXr son affaire. 
Il en est de mrme chaqXe fois qXe sXrYient Xn conflit d¶intprrt entre l¶assX-
rp et l¶assXreXr. 
L¶assXreXr peXt pgalement mettre j la disposition de l¶assXrp les aYocats 
et/oX conseils qX¶il a splectionnps poXr leXrs compptences afin de dp-
fendre, reprpsenter oX serYir ses intprrts. 
Les honoraires des conseils choisis par l¶assXrp oX le bpnpficiaire des 
garanties sont pris en charge dans la limite d¶Xn plafond d¶honoraires 
d¶aYocats dont le montant ne peXt e[cpder, poXr chaqXe affaire et par 
Yictime, les sommes indiqXpes aX tableaX de remboXrsement des hono-
raires figXrant j l¶anne[e A dX contrat d¶assXrance. 

Y 



Le prpsent contrat prpYoit Xne garantie d¶assistance rapatriement, octro\pe 
par MAIF Assistance, et mise en °XYre par Inter mXtXelles assistance GIE. 
 

DOMAINE D¶APPLICATION : 
 

 

8.1- BpnpficiaiUeV deV gaUanWieV de MAIF AVViVWance 
L¶assistance aX[ personnes est accordpe dans le cadre des actiYitps garan-
ties j l¶article 4 aX[ personnes ph\siqXes sXiYantes : 
 

Ź Les membres licencips et les adhprents des personnes morales assXrpes, 
Ź Les membres des pqXipes de France (joXeXrs, staff, dplpgation), 
Ź Les prpposps salarips oX bpnpYoles des personnes morales assXrpes, 
Ź Les titXlaires d¶Xne licence en coXrs de Yaliditp oX d¶ptablissement oX 

d¶Xne garantie temporaire, 
Ź Les dirigeants statXtaires de la FFBB, de ses comitps rpgionaX[ et dppar-

tementaX[, des groXpements sportifs, clXbs, associations affilipes j la 
FFBB et la LigXe Nationale de Basket, 

Ź Les athlqtes et dirigeants ptrangers prpsents sXr le territoire franoais j 
l¶inYitation d¶Xne instance dirigeante de la FFBB oX bien poXr Xn stage oX 
Xne compptition, 

Ź Les licencips a\ant soXscrit la garantie © formXle B ª poXr © l¶assistance 
Yie qXotidienne sXite j accident ª dptaillpe aX point 8.6. 

 

8.2 - DpplacemenWV gaUanWiV 
Les prestations garanties dans le cadre de cette conYention s'appliqXent 
poXr toXt dpplacement d'Xne dXrpe infprieXre j Xn an effectXp par le 
bpnpficiaire. 

 

8.3 - TeUUiWoUialiWp 
En France et dans les aXtres pa\s dX monde, l¶assistance aX[ personnes 
est accordpe sans franchise kilomptriqXe. 
Elle s¶appliqXe hors dX domicile dX bpnpficiaire, j l¶occasion d¶Xn dppla-
cement tel qXe dpfini j l¶article 2. 

 

8.4 - EYpnemenWV gpnpUaWeXUV  
- Maladie, accident corporel, dpcqs d¶Xn bpnpficiaire \ compris accident 

graYe et maladie graYe. 
- Dpcqs dX conjoint de droit oX de fait, d¶Xn ascendant en ligne directe oX 

d¶Xn descendant en ligne directe, d¶Xn frqre oX d¶Xne soeXr d¶Xn des 
bpnpficiaires. 

- Vol oX perte de papiers d¶identitp oX d¶argent.  
- Vol oX dommages accidentels oX matpriels indispensables j la poXrsXite 

de l¶actiYitp. 
- eYpnement climatiqXe majeXr j l¶e[ception de ceX[ se prodXisant en 

coXrs de naYigation.  
 

GARANTIES D¶ASSISTANCE AUX PERSONNES : 
 

 

8.5 - ASSISTANCE AUX BENEFICIAIRES BLESSES OU MALADES 
 

8.5.1 - TUanVpoUW VaniWaiUe  
En cas de maladie oX d'accident corporel, lorsqXe les mpdecins de MAIF 
Assistance, aprqs aYis des mpdecins consXltps localement et, si npces-
saire, dX mpdecin traitant, et en cas de npcessitp mpdicalement ptablie, 
dpcident d'Xn transport sanitaire et en dpterminent les mo\ens 
(ambXlance, train, aYion de ligne, aYion sanitaire oX toXt aXtre mo\en 
approprip), MAIF Assistance organise le retoXr dX patient j son domicile 
en France oX dans Xn h{pital adaptp proche de son domicile en France 
et prend en charge le co�t de ce transport.  
PoXr les bpnpficiaires domicilips j l'ptranger, le retoXr j leXr pa\s d'ori-
gine peXt rtre organisp et pris en charge par MAIF Assistance. 
Dans la mesXre dX possible, et soXs rpserYe de l'accord des mpdecins de 
MAIF Assistance, il sera fait en sorte qXe l'Xn des membres de la famille 
oX toXte personne ph\siqXe dpsignpe par le bpnpficiaire oX ses parents si 
le bpnpficiaire est mineXr, dpjj sXr place, pXisse Yo\ager aYec le blessp 
oX le malade. 

 

8.5.2 - AWWenWe VXU place d'Xn accompagnanW 
LorsqXe le bpnpficiaire blessp oX malade, non transportable, doit rester 
hospitalisp aX-delj de la date initialement prpYXe poXr son retoXr, MAIF 
Assistance organise l'hpbergement d'Xne personne attendant sXr place le 
transport sanitaire et participe aX[ frais indXits, j concXrrence de 80 ¼ par 
nXit et ce, poXr Xne dXrpe ma[imale de 15 nXits. 
 

8.5.3 - Vo\age alleU-UeWoXU d'Xn pUoche 
LorsqXe le bpnpficiaire blessp oX malade, non transportable, doit rester 
hospitalisp pendant plXs de7 joXrs, et dqs lors qX'il est isolp de toXt 
membre de sa famille, MAIF Assistance organise et prend en charge le  

 

 transport aller et retoXr d'Xn proche oX toXte personne ph\siqXe dpsignpe 
par le bpnpficiaire oX ses parents si le bpnpficiaire est mineXr et participe j 
son hpbergement, j concXrrence de 80 ¼ par nXit, poXr Xne dXrpe ma[i-
male de 15 nXits. 
Si le bpnpficiaire rpside seXl en France, MAIF Assistance organise et 
prend en charge le transport aller et retoXr d¶Xn membre de sa famille 
demeXrant dans son pa\s d¶origine et participe j son hpbergement j con-
cXrrence de 80 ¼ par nXit, poXr Xne dXrpe ma[imale de 15 nXits. 
LorsqXe le blessp oX le malade est handicapp oX kgp de moins de 15 ans, 
et j condition qXe son ptat de santp le jXstifie, ce dpplacement et cet hp-
bergement sont organisps par MAIF Assistance dans les mrmes condi-
tions de prise en charge, mais qXelle qXe soit la dXrpe de l'hospitalisation. 
Cette prestation n'est pas cXmXlable aYec l'attente sXr place d'Xn accom-
pagnant, telle qXe dpfinie j l'article 8.5.2 

 

8.5.4 - PUolongaWion de VpjoXU poXU UaiVon mpdicale 
LorsqXe le bpnpficiaire n'est pas jXgp transportable par les mpdecins de 
MAIF Assistance alors qXe son ptat mpdical ne npcessite plXs Xne hospita-
lisation, ses frais d'hpbergement sont pris en charge par MAIF Assistance 
j concXrrence de 80 ¼ par nXit poXr Xne dXrpe ma[imale de 15 nXits. 

 

8.5.5 - PoXUVXiWe dX Yo\age 
Si l'ptat de santp dX bpnpficiaire ne npcessite pas Xn retoXr aX domicile, 
MAIF Assistance prend en charge ses frais de transport poXr lXi permettre 
de poXrsXiYre son Yo\age interrompX, j concXrrence des frais qXi aXraient 
ptp engagps poXr le retoXr j son domicile. 

 
8.5.6 - FUaiV mpdicaX[ eW d'hoVpiWaliVaWion 
 

BpnpficiaireV domicilipV en France 
A la sXite d'Xne maladie oX d'Xn accident corporel, MAIF Assistance, en 
complpment des prestations dXes par les organismes sociaX[, prend en 
charge les frais mpdicaX[ et d¶hospitalisation engagps sXr place, soXs 
rpserYe qXe le bpnpficiaire ait la qXalitp d'assXrp aXprqs d'Xn organisme 
d'assXrance maladie, selon les conditions sXiYantes :  
ŹEn France, cette prise en charge s'effectXe j concXrrence de 4 000 ¼. 
ŹA l'ptranger, elle s'effectXe j concXrrence de 100 000 ¼ par bpnpficiaire. 
ŹLes soins faisant l'objet de cette prise en charge deYront aYoir ptp pres-

crits en accord aYec les mpdecins de MAIF Assistance et seront limitps 
j la ppriode pendant laqXelle ils jXgeront le patient intransportable. 

ŹDans l'attente des remboXrsements par les organismes sociaX[, ces 
frais mpdicaX[ et d'hospitalisation font l'objet d'Xne aYance. Le bpnpfi-
ciaire oX ses a\ants droit s'engage j effectXer, dqs son retoXr, toXte 
dpmarche npcessaire aX recoXYrement de ces frais aXprqs des orga-
nismes sociaX[, et j reYerser j MAIF Assistance les sommes ainsi 
remboXrspes, accompagnpes des dpcomptes originaX[ jXstifiant de ces 
remboXrsements. 

 

BpnpficiaireV domicilipV horV de France 
Dans le cas des personnes domicilipes hors de France, MAIF Assistance 
prend en charge les frais mpdicaX[ et d'hospitalisation engagps sXr place 
dans les conditions sXiYantes :  
Źen France, cette prise en charge s¶effectXe j concXrrence de 30 000 ¼ 

par bpnpficiaire, 
Źj l¶ptranger, elle s¶effectXe j concXrrence de  100 000 ¼ par bpnpficiaire. 
Cette prise en charge s¶appliqXe poXr les bpnpficiaires domicilips hors de 
France poXr lesqXels aXcXne coXYertXre sociale n¶aXra pX rtre obtenXe. 
PoXr les bpnpficiaires domicilips hors de France a\ant la qXalitp d¶assXrp 
aXprqs d¶Xn organisme d¶assXrance maladie, cette prise en charge j haX-
teXr de 30 000 ¼ en France oX de 100 000 ¼ j l¶ptranger, s¶effectXe en 
complpment des prestations dXes par les organismes sociaX[. 

 
8.5.7 - RecheUche eW e[ppdiWion de mpdicamenWV eW pUoWhqVeV  

En cas de npcessitp, MAIF Assistance recherche, sXr le lieX de spjoXr oX j 
la prochaine escale dX bateaX, les mpdicaments (prescrits oX leXrs pqXiYa-
lents) indispensables j la santp dX patient. A dpfaXt de poXYoir se les 
procXrer sXr place, et dans la mesXre o� le dplai d'acheminement est com-
patible aYec la natXre dX problqme, MAIF Assistance organise et prend en 
charge l'e[ppdition de ces mpdicaments aX lieX de spjoXr. 
De mrme, MAIF Assistance organise et prend en charge, lorsqXe npces-
saire, l'e[ppdition de lXnettes, lentilles de contact, appareillages mpdicaX[ 
et prothqses. 
Le co�t de ces mpdicaments et matpriels reste j charge dX bpnpficiaire, 
MAIF Assistance poXYant en aYancer le montant si npcessaire. 

 
�.5.� ± FUaiV de VecoXUV eW de UecheUche  
 

FraiV de VecoXrV  
-  En France, en cas d¶accident, MAIF Assistance prend en charge les frais 

de secoXrs approprips dX lieX de l¶accident jXsqX¶j Xne strXctXre mpdicale 
adaptpe j concXrrence des frais engagps et dans la limite de 30 000 ¼ par 
Yictime (\ compris sXr le domaine skiable aXtorisp). MAIF Assistance 
prend pgalement en charge les frais de secoXrs lips j la pratiqXe des 
raqXettes qXe l¶accident sXrYienne oX non sXr le domaine skiable aXtorisp.  

-  A l¶ptranger, les frais de secoXrs sont pris en charge j concXrrence de 
30.000 ¼, qX¶ils soient lips oX non j la pratiqXe dX ski, saXf s¶ils font l¶objet 
d¶Xne prise en charge par l¶aXtoritp pXbliqXe.  

 

FraiV de recherche  
-  En France, MAIF Assistance ne prend pas en charge les frais de re-

cherche.  
-  A l¶ptranger, en cas de disparition dX bpnpficiaire, MAIF Assistance prend 

en charge j concXrrence de 30.000 ¼, dqs lors qX¶ils sont jXstifips, les frais 
de recherche engagpe par les serYices de secoXrs habilitps, saXf s¶ils font 
l¶objet d¶Xne prise en charge par l¶aXtoritp pXbliqXe.  

 
�.6 ± ASSISTANCE VIE QUOTIDIENNE SUITE A ACCIDENT 

MAIF AVViVWance prend en charge et met en °XYre les mo\ens npces-
saires j l¶e[pcXtion des prestations prpYXes j la formXle B dpfinie aX con-
trat IndiYidXelle Accident n� 2231 soXscrit aXprqs de la MXtXelle des Spor-
tifs, dans la limite de 100¼/mois pendant 3 mois ma[imXm : 
ŹGaUde d¶enfanWV de moinV de 16 anV : prise en charge dans cette 

limite des frais de Yo\age aller-retoXr d¶Xn proche aX domicile OU les  

 
 

LorsqXe plXsieXrs interYentions deYant Xne mrme jXridiction oX des jXri-
dictions diffprentes oX plXsieXrs degrps de jXridiction sont npcessaires, le 
plafond global d¶honoraires d¶aYocats ne peXt e[cpder le montant indiqXp 
aX[ conditions particXliqres en YigXeXr j la date de l¶pYpnement. 
 

Dans l¶h\pothqse o� l¶assXrp a fait l¶aYance de ces honoraires, la mX-
tXelle les remboXrse dans la limite de ces plafonds dans les 15 joXrs 
sXiYant la rpception des jXstificatifs. 
L¶assXreXr prendra pgalement en charge les frais d¶e[pertise jXdiciaire 
dont l¶aYance serait demandpe j l¶assXrp. 
 

L¶assXreXr est sXbrogp dans les droits et actions de l¶assXrp contre le 
tiers poXr la rpcXppration des frais, honoraires et dppens qX¶il a e[posps 
poXr le rqglement dX litige. Si des frais et honoraires jXstifips restent j la 
charge de l¶assXrp, il les rpcXpprera en prioritp sXr toXte somme alloXpe j 
ce titre par la jXridiction.  
 

Par affaire, on entend la saisine d¶Xne jXridiction par des parties qXi s¶op-
posent sXr des mrmes faits, afin qXe leXr position soit tranchpe, et qXels 
qXe soient les dpYeloppements procpdXraX[ mis en °XYre deYant cette 
jXridiction. 
 

7.4 - ANNEXE A : PLAFONDS DE GARANTIES : 
 

DpfenVe : 300 000 ¼     ///     RecoXUV : VanV limiWaWion de Vomme 
SeXil d¶inWeUYenWion en UecoXUV jXdiciaiUe : 200 ¼ 
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frais de transport aller-retoXr des enfants, le cas pchpant aYec accom-
pagnateXr, che] Xn proche dpsignp, OU la garde de ces mrmes per-
sonnes aX domicile par Xn interYenant e[tprieXr 

ŹAide-mpnagqUe : prise en charge d¶Xne aide-mpnagqre poXr les 
coXrses, le mpnage, le repassage, la prpparation des repas. 

 

MAIF ASSISTANCE se chargera de contacter le prestataire qXi rppondra 
aX mieX[ aX besoin e[primp par l¶assXrp, organisera son interYention et 
prendra en charge la factXre dans la limite des conditions prpYXes. 

 
8.7 - ASSISTANCE EN CAS DE DECES 
 

8.7.1 - DpcqV d'Xn bpnpficiaiUe en dpplacemenW 
MAIF Assistance organise et prend en charge le transport dX corps 
jXsqX'aX lieX d'obsqqXes oX d'inhXmation en France oX, poXr les bpnpfi-
ciaires domicilips j l'ptranger dans le pa\s de domicile dX dpfXnt. La 
prise en charge inclXt les frais de prpparation dX dpfXnt, les ampnage-
ments sppcifiqXes aX transport, ainsi qX'Xn cercXeil, conforme j la lpgi-
slation et de qXalitp coXrante. Les aXtres frais, notamment les frais de 
cprpmonie, de conYoi et d'inhXmation restent j la charge de la famille. 
 

8.7.2 - DpplacemenW d'Xn pUoche 
Si la prpsence d'Xn proche sXr les lieX[ dX dpcqs s'aYqre indispensable 
poXr effectXer la reconnaissance dX corps, oX les formalitps de rapatrie-
ment oX d'incinpration dX bpnpficiaire dpcpdp, MAIF Assistance organise 
et prend en charge son dpplacement aller-retoXr et son hpbergement j 
concXrrence de 80 ¼ par nXit et poXr Xne dXrpe ma[imale de 15 nXits. 
 
 

8.7.3 - ReWoXU anWicipp en caV de dpcqV oX de UiVTXe de dpcqV imminenW 
eW inplXcWable 

En cas de dpcqs oX de risqXe de dpcqs imminent et inplXctable dX con-
joint (de droit oX de fait), d¶Xn ascendant en ligne directe oX d¶Xn descen-
dant en ligne directe, d¶Xn frqre oX d¶Xne s°Xr d¶Xn des bpnpficiaires, 
MAIF Assistance organise et prend en charge : 
- l¶acheminement des bpnpficiaires en dpplacement tels qXe dpfinis j 

l¶article 2.7.1 jXsqX¶aX lieX d¶inhXmation oX d¶obsqqXes en France oX 
dans leXr pa\s de domicile ; 

- oX l¶acheminement des bpnpficiaires aXprqs dX proche tel qXe dpfini ci-
dessXs en cas de risqXe de dpcqs imminent et inplXctable, sXr dpci-
sion des mpdecins de MAIF Assistance, en France oX dans le pa\s dX 
domicile dX bpnpficiaire. 

 
8.8 - ASSISTANCE AUX PERSONNES VALIDES 
 

8.8.1 - ReWoXU deV aXWUeV bpnpficiaiUeV  
LorsqXe le transport sanitaire d'Xn bpnpficiaire est dpcidp, si le mo\en de 
retoXr prpYX initialement ne peXt rtre Xtilisp, MAIF Assistance organise et 
prend en charge le retoXr des aXtres bpnpficiaires, directement concernps 
par cette interrXption de spjoXr oX de Yo\age, j leXr domicile. 

 

8.8.2 - AccompagnemenW d'Xne peUVonne handicappe oX d'Xn enfanW de 
moinV de 15 anV 

LorsqX'Xn transport concerne Xne personne handicappe oX Xn enfant de 
moins de 15 ans non accompagnp, MAIF Assistance organise et prend en 
charge le Yo\age aller et retoXr d'Xn proche, oX d'Xne personne habilitpe 
par sa famille oX par la collectiYitp, poXr l'accompagner dans son dpplace-
ment. LorsqXe ce Yo\age est impossible, MAIF Assistance fait accompa-
gner la personne handicappe oX l'enfant par Xne personne qXalifipe.  

 

8.8.3 - AWWenWe VXU place 
MAIF Assistance organise l'hpbergement des bpnpficiaires qXi attendent 
sXr place la rpparation dX YphicXle immobilisp et participe aX[ frais (h{tel 
et repas), j concXrrence de 80 ¼ par nXit et par personne, dans la limite 
de 15 nXits ma[imXm.  

 

8.8.4 ± ReWoXU anWicipp poXU Ve UendUe aX cheYeW d¶Xn pUoche  
MAIF Assistance met j la disposition dX bpnpficiaire Xn titre de transport 
poXr se rendre aX cheYet dX conjoint (de droit oX de fait), d¶Xn ascendant 
en ligne directe oX d¶Xn descendant en ligne directe, d¶Xn frqre oX d¶Xne 
soeXr d¶Xn des bpnpficiaires, en France oX dans le pa\s dX domicile dX 
bpnpficiaire, Yictime d¶Xne maladie oX d¶Xn accident graYe npcessitant Xne 
hospitalisation imprpYXe de plXs de 10 joXrs. 

 

8.8.5 ± ReWoXU en caV d¶indiVponibiliWp dX baWeaX oX dX YphicXle  
LorsqXe les bpnpficiaires sont immobilisps plXs de 5 joXrs j la sXite dX Yol, 
de l¶accident oX de la panne dX bateaX oX dX YphicXle les transportant, 
MAIF Assistance organise et prend en charge le retoXr de l¶ptranger jXs-
qX¶j leXr rpsidence temporaire en France.  
En remplacement dX retoXr aX domicile, et dans la limite dX co�t de cette 
mise en oeXYre, la collectiYitp peXt choisir l¶acheminement des bpnpfi-
ciaires j leXr lieX de destination.  
Ces dispositions peXYent s¶appliqXer sans condition de dplai en cas de 
npcessitp de poXrsXite dX Yo\age oX de retoXr immpdiat.  
Le cas pchpant, MAIF Assistance se rpserYe le droit de demander aX 
transporteXr, Yia la collectiYitp, le remboXrsement des frais ainsi engagps.  
Cette garantie n¶est pas cXmXlable aYec l¶attente sXr place dpcrite en 
8.8.3. 

 

8.8.6 ± SiniVWUe majeXU conceUnanW la UpVidence  
En cas de sinistre majeXr concernant la rpsidence principale oX secon-
daire dX bpnpficiaire sXrYenX postprieXrement j la date de son dppart, et 
npcessitant imppratiYement sa prpsence, MAIF Assistance organise et 
prend en charge le transport dX bpnpficiaire en dpplacement poXr se 
rendre j son domicile. 

 
8.9 - GARANTIES COMPLEMENTAIRES 
 

 

8.9.1 - Vol, peUWe oX deVWUXcWion de docXmenWV /  En cas de Yol, 
perte oX de destrXction de papiers d'identitp, de docXments bancaires oX 
de titres de transport, MAIF Assistance conseille le bpnpficiaire sXr les 
dpmarches j accomplir (dpp{t de plainte, oppositions, docXments pqXi-
Yalents, dpmarches j effectXer poXr renoXYeler les docXments) et peXt, 
contre reconnaissance de dette, effectXer l'aYance de fonds npcessaire 
aX retoXr aX domicile. 

8.9.2 - AnimaX[, bagageV j main eW acceVVoiUeV npceVVaiUeV j l'acWiYi-
Wp  /  A l'occasion dX transport sanitaire d'Xne personne, les ani-
maX[ domestiqXes qXi l'accompagnent, ses bagages j main et les ac-
cessoires npcessaires j son actiYitp sont rapatrips aX[ frais de MAIF 
Assistance. 

 

8.9.3 - Acheminement dX matpriel indisponible sXr place sXite j Yol oX dom-
mages. En cas de Yol de matpriel indispensable j la poXrsXite de l¶actiYi-
tp de la collectiYitp oX de dommage accidentel le rendant inXtilisable, et 
dqs lors qXe ce matpriel est indisponible sXr place, MAIF Assistance 
organise et prend en charge l¶acheminement de matpriel de remplace-
ment mis j disposition aX siqge de la collectiYitp jXsqX¶aX lieX de l¶actiYi-
tp de la collectiYitp. 

 

8.9.4 - EYpnemenW climaWiTXe majeXU 
AWWenWe VXr place  :  LorsqXe les bpnpficiaires ne peXYent poXrsXiYre le 

Yo\age prpYX j la sXite d'Xn pYpnement climatiqXe majeXr, MAIF Assis-
tance prend en charge leXrs frais d'hpbergement j concXrrence de 80 ¼ 
par nXit et ce, poXr Xne dXrpe ma[imXm de 15 nXits. 

ReWoXr deV bpnpficiaireV  :  LorsqXe les bpnpficiaires doiYent inter-
rompre leXr spjoXr en raison d'Xn pYpnement climatiqXe majeXr, et si les 
conditions le permettent, MAIF Assistance organise et prend en charge 
leXr retoXr aX domicile. 

 

La prise en charge de ces garanties n¶est effectiYe qXe si elles ont ptp 
mises en oeXYre aprqs accord de MAIF Assistance et dqs lors qX¶il n¶\ a 
aXcXne prise en charge de la part des aXtoritps franoaises, des aXtoritps 
dX pa\s sinistrp, des organismes de Yo\age oX des compagnies de trans-
port concernps.   MAIF Assistance se rpserYe le droit d¶e[ercer toXt re-
coXrs aXprqs de ces organismes de Yo\age et compagnies de transport.  

 

8.9.5 - FUaiV de WplpcommXnicaWionV j l'pWUangeU 
Les frais de tplpcommXnications j l'ptranger, engagps par le bpnpficiaire 
poXr joindre MAIF Assistance j l'occasion d'Xne interYention d'assistance 
oX d'Xne demande de renseignement, sont remboXrsps par MAIF Assis-
tance, sXr prpsentation de jXstificatifs des dppenses. 
 

8.10 - AVANCE DE FONDS, FRAIS DE JUSTICE ET CAUTION PENALE 
 

8.10.1 - AYance de fondV 
MAIF Assistance peXt, contre reconnaissance de dette, consentir j la 
collectiYitp, poXr son propre compte oX poXr le compte d'Xn bpnpficiaire, 
Xne aYance de fonds poXr lXi permettre de faire face j Xne dppense dp-
coXlant d'Xne difficXltp graYe et de caractqre imprpYX. 
Ces aYances de fonds sont remboXrsables, dans Xn dplai d¶Xn mois, aprqs 
le retoXr dX bpnpficiaire j son domicile. 

 

8.10.2 - FUaiV de jXVWice j l'pWUangeU 
MAIF Assistance prend en charge dans la limite de 3 000 ¼ les honoraires 
d'aYocat et frais de jXstice qXe le bpnpficiaire peXt rtre amenp j sXpporter 
j l'occasion d'Xne action en dpfense oX recoXrs deYant Xne jXridiction 
ptrangqre, en cas d'accident, de Yol, de dommages oX de toXt aXtre prpjX-
dice sXbi aX coXrs dX spjoXr oX Yo\age. 

 

8.10.3 - CaXWion ppnale j l'pWUangeU 
MAIF Assistance effectXe le dpp{t des caXtions ppnales, ciYiles oX doXa-
niqres, dans la limite de 10.000 ¼, en cas d'incarcpration dX bpnpficiaire 
oX lorsqXe celXi-ci est menacp de l'rtre. 
Ce dpp{t de caXtion a le caractqre d'Xne aYance aXprqs de la collectiYitp. 
Il deYra rtre intpgralement remboXrsp j MAIF Assistance dans Xn dplai 
d¶Xn mois sXiYant son Yersement. 

 
8.11 - ASSISTANCE PSYCHOLOGIQUE 
 

MAIF Assistance interYient j raison de 5 j 10 entretiens tplpphoniqXes par 
bpnpficiaire et jXsqX¶j 5 entretiens en face j face poXr Xn pYpnement 
traXmatisant en lien aYec Xn accident, Xne maladie graYe, Xn dpcqs, Xn 
sXicide, Xne agression oX Xne sitXation de harcqlement.  
 

MISE EN OEUVRE DES PRESTATIONS ASSISTANCE GARANTIES 
 

ŹMAIF Assistance met en °XYre les prestations de la prpsente conYention 
et assXme, poXr le compte de l¶assXreXr, la prise en charge des frais \ 
affprents. 

 

MAIF ASSISTANCE eVW joignable 7j/7, 24h/24 
AX 05 49 34 88 27, Vi YoXV rWeV en FUance. 
AX +33 5 49 34 88 27, Vi YoXV rWeV j l¶pWUangeU 
 

ŹLes prestations s¶appliqXent compte tenX des caractpristiqXes gpogra-
phiqXes, climatiqXes, pconomiqXes, politiqXes et jXridiqXes propres aX lieX 
de dpplacement et constatpes lors de l'pYpnement.  

 

-  La responsabilitp de MAIF Assistance ne saXrait rtre recherchpe, en 
cas de manqXement aX[ obligations de la prpsente conYention si celXi-
ci rpsXlte de cas de force majeXre oX d¶pYpnements tels qXe gXerre 
ciYile oX ptrangqre, rpYolXtion, moXYement popXlaire, pmeXte, grqYe, 
saisie oX contrainte par la force pXbliqXe, interdiction officielle, pirate-
rie, e[plosion d¶engins, effets nXclpaires oX radioactifs, emprchements 
climatiqXes. 

-  De la mrme faoon, la responsabilitp de MAIF Assistance ne saXrait rtre 
recherchpe en cas de refXs par le bpnpficiaire de soins oX d'e[amens 
prpalables j Xn transport sanitaire, dans Xn ptablissement pXblic oX 
priYp oX aXprqs d'Xn mpdecin qXi aXront ptp prpconisps par MAIF 
Assistance. 

-  MAIF Assistance ne peXt interYenir qXe dans la limite des accords 
donnps par les aXtoritps locales, mpdicales et/oX administratiYes, et ne 
peXt en aXcXn cas se sXbstitXer aX[ organismes locaX[ d¶Xrgence, ni 
prendre en charge les frais de serYice pXblic ainsi engagps s'ils relq-
Yent de l'aXtoritp pXbliqXe. 

-  En oXtre, MAIF Assistance ne peXt interYenir dans les sitXations j 
risqXe infectieX[ en conte[te ppidpmiqXe faisant l'objet d'Xne mise en 
qXarantaine oX de mesXres prpYentiYes oX de sXrYeillance sppcifiqXe 
de la part des aXtoritps sanitaires locales et/oX nationales dX pa\s 
d'origine. 

[ 



 

-  Enfin, MAIF Assistance ne sera pas tenX d¶interYenir dans les cas o� le 
bpnpficiaire aXrait commis de faoon Yolontaire des infractions j la lpgi-
slation locale en YigXeXr. 

 

Ź  Ces prestations sont mises en °XYre par MAIF Assistance. MAIF Assis-
tance ne participe pas, en principe, aX[ dppenses qXe le bpnpficiaire a 
engagpes de sa propre initiatiYe. 

Ź  ToXtes les dppenses qXe le bpnpficiaire aXrait d� normalement engager 
en l'absence de l'pYpnement donnant lieX j l'interYention de MAIF Assis-
tance, restent j sa charge (titre de transport, repas, essence, ppage «). 

 

Ź  Les prestations, non prpYXes dans la prpsente conYention, qXe MAIF 
Assistance accepterait de mettre en °XYre j la demande d'Xn bpnpfi-
ciaire seront considprpes comme Xne aYance de fonds remboXrsable.  

 

Ź  LorsqXe toXt oX partie des prestations foXrnies en e[pcXtion dX contrat 
sont coXYertes totalement oX partiellement par les organismes sociaX[, 
le bpnpficiaire reqXerra aXprqs des organismes concernps les remboXr-
sements qXi lXi sont dXs et les reYersera j MAIF Assistance.  

 

LeV bpnpficiaiUeV en dpplacemenW, confUonWpV j de VpUieX[ ennXiV non 
pUpYXV danV le pUpVenW docXmenW, poXUUonW appeleU MAIF AVViVWance 

TXi V'effoUceUa de leXU YeniU en aide. 

 

9.17 - DommageV UpVXlWanW dX non-UeVpecW deV diVpoViWionV dX Code dX 
TUaYail pUpYXeV aX[ aUWicleV L 122-45 j L 122-45-3 (diVcUiminaWionV), L 
122-46 j L 122-54 (haUcqlemenW), L123-1 j L 1237 (pgaliWp pUofeVVion-
nelle enWUe leV femmeV eW leV hommeV).   

 

9.18 - ConVpTXenceV de la UeVponVabiliWp encoXUXe VoiW paU l¶aVVXUp 
emplo\eXU, VoiW paU l¶Xn deV diUigeanWV dX faiW deV UelaWionV de WUaYail 
eW plXV pUpciVpmenW : confliW dX WUaYail, non-UeVpecW deV dUoiWV deV 
pUppoVpV, emplo\pV collaboUaWeXUV ValaUipV oX bpnpYoleV, UXpWXUe dX 
conWUaW de WUaYail   

 

9.19 - DommageV UpVXlWanW deV effeWV d¶Xn YiUXV infoUmaWiTXe, c¶eVW-j-
diUe d¶Xn pUogUamme oX d¶Xn enVemble de pUogUammeV infoUmaWiTXeV 
conoX poXU poUWeU aWWeinWe j l¶inWpgUiWp, la diVponibiliWp oX j la confi-
denWialiWp deV logicielV, pUogicielV, V\VWqmeV d¶e[ploiWaWion, donnpeV 
eW maWpUielV infoUmaWiTXeV, eW poXU Ve diVVpmineU VXU d¶aXWUeV inVWalla-
WionV.   

 

9.20 - DommageV UpVXlWanW de la pUodXcWion, paU WoXW appaUeil oX pTXipe-
menW, de champV plecWUiTXeV oX magnpWiTXeV, oX de Ua\onnemenWV 
plecWUomagnpWiTXeV.   

 

9.21 - DommageV dpcoXlanW de la foXUniWXUe de pUodXiWV d¶oUigine hX-
maine oX de pUodXiWV de bioV\nWhqVe dpUiYanW diUecWemenW de pUodXiWV 
d¶oUigine hXmaine deVWinpV j deV oppUaWionV WhpUapeXWiTXeV oX dia-
gnoVWiTXeV VXU l¶rWUe hXmain.   

 

9.22 -  DommageV caXVpV diUecWemenW oX indiUecWemenW paU :  l¶amianWe 
oX VeV dpUiYpV  /  le plomb eW VeV dpUiYpV.   

 

9.23 - LeV conVpTXenceV dommageableV diUecWeV oX indiUecWeV de WoXWe 
maladie WUanVmiVVible donW leV ppidpmieV, pandpmieV, maladieV conWa-
gieXVeV eW ppi]ooWie eW de WoXWe meVXUe pUiVe paU leV aXWoUiWpV TXi en 
UpVXlWenW.   
 

DemeXUenW WoXWefoiV gaUanWieV :   
• leV conVpTXenceV ppcXniaiUeV de la UeVponVabiliWp ciYile lipe j Xne 

maladie WUanVmiVVible ;   
• leV pUeVWaWionV pUpYXeV paU la conYenWion d¶AVViVWance eW dpliYUpeV 

danV leV condiWionV pUpYXeV danV ladiWe conYenWion. ª   
 

On enWend paU maladie WUanVmiVVible WoXWe maladie TXi peXW rWUe WUanV-
miVe d'Xn rWUe YiYanW j Xn aXWUe, VoiW diUecWemenW (d'Xn malade oX d'Xn 
animal infecWp), VoiW indiUecWemenW (noWammenW paU WUanVmiVVion ap-
Uienne, inWeUhXmaine, paU conWacW aYec Xne VXUface oX objeW TX¶il VoiW 
Volide, liTXide oX ga]eX[).  

AUWicle 10  /  DISPOSITIONS EN CAS DE SINISTRE 

A - DqV TXe l¶AVVXUp a connaiVVance d¶Xn ViniVWUe oX d¶Xn liWige, il doiW le 
dpclaUeU :  - par pcrit (oX Yerbalement contre rpcppissp) j la MDS dans les 
CINQ JOURS OUVRES, 
La non-dpclaUaWion, oX la dpclaUaWion paVVpV leV dplaiV ci-deVVXV, enWUavne 
la dpchpance, danV la meVXUe o� le UeWaUd, non impXWable j Xn caV foUWXiW 
oX de foUce majeXUe, aXUa caXVp Xn pUpjXdice j la SocipWp. 

 

B- L¶AVVXUp doiW en oXWUe : 
- indiqXer dans les plXs brefs dplais la date, la natXre et les circonstances dX 

sinistre, ses caXses et ses conspqXences, connXes oX prpsXmpes, le montant 
appro[imatif des  dommages. 

- en ce qXi concerne les sinistres sXsceptibles d¶engager Xne Responsabilitp, 
indiqXer les nom et adresse des responsables, personnes lpspes et des tp-
moins, transmettre dans le plXs bref dplai toXs aYis, lettres, conYocations, 
assignations, actes e[trajXdiciaires et piqces de procpdXre qXi seraient adres-
sps, remis oX signifips, j lXi-mrme oX j ses prpposps. 

 

C - FaXWe paU l¶AVVXUp de UempliU WoXW oX paUWie deV obligaWionV pUpYXeV ci-
deVVXV, VaXf caV foUWXiW oX de foUce majeXUe, l¶AVVXUeXU peXW UpclameU Xne 
indemniWp pUopoUWionnpe aX dommage TXi lXi aXUa pWp caXVp, VoiW paU 
manTXemenW j ceV obligaWionV, VoiW paU l¶obVWacle faiW paU lXi j l¶acWion de 
l¶AVVXUeXU.  S¶il faiW VciemmenW de faXVVeV dpclaUaWionV VXU la naWXUe eW leV 
caXVeV, ciUconVWanceV oX conVpTXenceV d¶Xn ViniVWUe, il eVW dpchX de WoXW 
dUoiW j la gaUanWie poXU ce ViniVWUe. 
 

D - SXbUogaWion  -  DUoiWV de l¶AVVXUeXU VXU leV fUaiV engagpV : 
 

L¶AVVXUeXU eVW VXbUogp jXVTX¶j concXUUence deV indemniWpV YeUVpeV paU 
lXi danV leV dUoiWV eW acWionV de l¶AVVXUp conWUe WoXW UeVponVable dX Vi-
niVWUe (AUWicle L.121-12 dX Code deV AVVXUanceV).  Si la VXbUogaWion ne 
peXW paV, dX faiW de l¶AVVXUp, V¶oppUeU en faYeXU de la SocipWp, la gaUanWie 
ceVVe, poXU la paUWie de gaUanWie objeW de ceWWe VXbUogaWion.  

 

Par ailleXrs, l'AVVXUp V¶engage j UemboXUVeU j l¶AssXreXr toXte somme qXe 
celXi-ci aXra aYancpe qXi lXi serait directement rpglpe par Xn tiers, \ compris les 
sommes accordpes aX titre de l¶Article 700 dX NoXYeaX Code de ProcpdXre 
CiYile - oX de ses pqXiYalents deYant les aXtres jXridictions - poXr frais et hono-
raires non compris dans les dppens. 

AUWicle 9  /  EXCLUSIONS 
9.1. - DommageV caXVpV paU Xne faXWe inWenWionnelle oX doloViYe de 

l¶aVVXUp, 
 

9.2. - DommageV :  caXVpV paU gXeUUe pWUangqUe  //  caXVpV paU gXeUUe 
ciYile, aXTXel caV c¶eVW j l¶aVVXUeXU de pUoXYeU TXe le ViniVWUe UpVXlWe 
de ceW pYpnemenW  //  UpVXlWanW d¶aWWenWaWV eW d¶acWeV de WeUUoUiVme. 

 

9.3 - DommageV oX aggUaYaWion deV dommageV caXVpV paU :   
ŹdeV aUmeV oX enginV deVWinpV j e[ploVeU paU modificaWion de VWUXc-

WXUe dX no\aX de l¶aWome,   
ŹWoXW combXVWible nXclpaiUe, pUodXiW oX dpcheW UadioacWif oX paU 

WoXWe aXWUe VoXUce de Ua\onnemenWV ioniVanWV eW TXi engagenW la 
UeVponVabiliWp e[clXViYe d¶Xn e[ploiWanW d¶inVWallaWion nXclpaiUe.   

ŹpaU WoXWe VoXUce de Ua\onnemenWV ioniVanWV (en paUWicXlieU WoXW 
Uadio-iVoWope) XWiliVpe oX deVWinpe j rWUe XWiliVpe hoUV d¶Xne inVWalla-
Wion nXclpaiUe eW donW l¶aVVXUp, oX WoXWe peUVonne donW il Uppond, a 
la pUopUipWp, la gaUde oX l¶XVage, oX donW  il peXW rWUe WenX poXU 
UeVponVable dX faiW de Va concepWion, Va fabUicaWion oX Von condi-
WionnemenW.   

 

9.4. - ConVpTXenceV ppcXniaiUeV deV dommageV UpVXlWanW d¶pmeXWeV, 
moXYemenWV popXlaiUeV, acWeV de WeUUoUiVme, VaboWage  //  AccidenWV 
dXV j deV gUqYeV oX lock oXW de la peUVonne moUale aVVXUpe. 

 

9.5. - AmendeV TXelle TX¶en VoiW la naWXUe, aVWUeinWeV, claXVeV ppnaleV. 
 

9.6 - SiniVWUeV conVpcXWifV j l¶pWaW alcooliTXe de l¶AVVXUp, Wel TXe dpfini 
danV le Code ppnal eW j l¶aUWicle L 234-1 dX Code de la RoXWe, VaXf V¶il 
eVW pWabli TXe le ViniVWUe eVW VanV UelaWion aYec ceW pWaW. 

 

9.7. - DommageV \ compUiV le Yol, caXVpV aX[ bienV donW leV aVVXUpV 
peUVonneV moUaleV eW leXUV pUppoVpV VonW pUopUipWaiUeV, locaWaiUeV, 
dppoViWaiUeV oX gaUdienV, 

 

9.8. - ConVpTXenceV d¶engagemenWV paUWicXlieUV pUiV paU leV aVVXUpV, 
poXU la VeXle paUW e[cpdanW celle j laTXelle ilV VeUaienW WenXV en YeUWX 
deV We[WeV lpgaX[, de la jXUiVpUXdence oX deV conYenWionV habiWXelleV 
danV l¶acWiYiWp pUaWiTXpe. 

 

9.9 - LeV dommageV dpfiniV paU leV aUWicleV 1792 j 1792-6, 1646-1 eW 1831
-1 dX Code CiYil.   

 

9.10 - DommageV UpVXlWanW de la pUaWiTXe deV VpoUWV oX acWiYiWpV VXi-
YanWeV : SpoUWV apUienV, VpoUWV compoUWanW l¶XVage de YphicXleV WeU-
UeVWUeV j moWeXU, XWiliVaWion d¶embaUcaWion d¶Xne longXeXU VXppUieXUe 
j 10 mqWUeV, oX pTXippe d¶Xn moWeXU de plXV de 10 CV oX poXYanW 
WUanVpoUWeU plXV de 10 peUVonneV, Vki, bobVleigh, VkeleWon, ice VXUfing, 
alpiniVme,  VpoUWV de combaW, Vpplpologie, VaXW j l¶plaVWiTXe, VpoUWV 
d¶eaX[ YiYeV, 

 

9.11 - DommageV caXVpV paU WoXV enginV oX YphicXleV feUUoYiaiUeV, ap-
UienV, VpaWiaX[, maUiWimeV, flXYiaX[, 

 

9.12 - LeV dommageV caXVpV paU :  WoXW engin apUien oX VpaWial   //   WoXW 
compoVanW lip j la VpcXUiWp, aX foncWionnemenW oX j la naYigaWion de 
ceV enginV eW donW l¶aVVXUp aVVXme la concepWion, la fabUicaWion, la 
YenWe, la UppaUaWion, la WUanVfoUmaWion eW/oX la mainWenance.  
 

9.13. - DommageV caXVpV j l¶occaVion d¶acWiYiWpV a\anW faiW l¶objeW de la 
VoXVcUipWion d¶Xn conWUaW d¶aVVXUance en YeUWX d¶obligaWion lpgale 
(e[ : XWiliVaWion de YphicXleV WeUUeVWUeV j moWeXU eW leXU UemoUTXe (*), 
acWeV de chaVVe oX de deVWUXcWion d¶animaX[ malfaiVanWV oX nXi-
VibleV, e[ploiWaWion de UemonWpeV mpcaniTXeV eW de fXnicXlaiUeV, acWi-
YiWpV d¶agence de Yo\ageV). 
 

(*)  Cette e[clXsion ne s¶appliqXe pas :  aX[ risqXes de fonctionnement des 
YphicXles prpcitps oX des appareillages poXYant les pqXiper lorsqX¶ils sont 
Xtilisps en tant qX¶oXtil de traYail   ///   aX[ YphicXles poXr lesqXels la rpgle-
mentation roXtiqre n¶e[ige pas de permis de condXire.   
 

La responsabilitp ciYile encoXrXe par l¶assXrp en tant qXe commettant j la 
sXite de dommages caXsps aX[ tiers par ses prpposps Xtilisant, poXr les 
besoins dX serYice, toXt YphicXle dont ceX[-ci seraient propriptaires oX qXi 
leXr aXraient ptp confips par des tiers, est garantie.   
 

Sont assXrps les dommages caXsps aX[ YphicXles des emplo\ps lorsqX¶ils 
sont garps sXr Xn parking dont l¶assXrp a la joXissance priYatiYe.   
 

9.14. DommageV UpVXlWanW de l¶inobVeUYaWion conVcienWe eW dplibpUpe oX 
ine[cXVable deV diVpoViWionV confoUmpmenW aX[ diVpoViWionV deV 
aUWicleV L.312-1 j L.321- 17 dX Code dX SpoUW, UelaWifV j la VpcXUiWp deV 
pTXipemenWV eW deV manifeVWaWionV VpoUWiYeV. 

 

9.15. - ConVpTXenceV ppcXniaiUeV de la ReVponVabiliWp CiYile incombanW 
j WoXW aVVXUp TXi oUganiVeUaiW oX pUaWiTXeUaiW deV e[eUciceV dpnaWXUpV 
paU UappoUW aX[ UqgleV UpgiVVanW le VpoUW gaUanWi. 

9.16.  DommageV pUoYenanW de l¶effondUemenW de WUibXneV eW/oX gUadinV 
dpmonWableV de plXV de 1.000 placeV paU enceinWe VpoUWiYe. 

AUWicle 11  /  MEDIATEUR  /  INFORMATIQUE ET LIBERTE 

11. - MEDIATEUR  
 

En cas de difficXltps dans l¶application dX prpsent contrat, l¶AssXrp  consXlte 
d¶abord son assXreXr-conseil; Si les difficXltps persistent, il s¶adresse j :  SeUYice 
RpclamaWionV, 79038 NioUW cede[ 9, oX paU meVVage plecWUoniTXe j : Ueclama-
Wion@maif.fU 
Si aprqs e[amen de la rpclamation, le dpsaccord n¶a toXjoXrs pas ptp rpsolX, 
l¶assXrp peXt saisir LA MEDIATION DE L¶ASSURANCE - TSA 50110 - 75441 
PARIS CEDEX 09 qXi interYiendra selon les modalitps et dans les limites prpYXes 
par la Charte de la Mpdiation de l¶AssXrance (cette charte peXt lXi rtre adresspe 
sXr simple demande aXprqs dX serYice Rpclamations Yisp ci-dessXs). 
En reYanche, son aYis ne lie pas l¶assXrp qXi conserYe la possibilitp de saisir le 
tribXnal compptent, si le dpsaccord persiste. 

 

11.2 - INFORMATIQUE ET LIBERTe : 
 

Les informations recXeillies font l'objet d'Xn traitement informatiqXe destinp j la 
gestion dX prpsent contrat.  Conformpment j la loi © InformatiqXe et Libertps ª dX 6 
janYier 1978, telle qXe modifipe par la loi dX 6 ao�t 2004, YoXs bpnpficie] d'Xn droit 
d'accqs, de modification, de rectification, de sXppression et d¶opposition relatif aX[ 
donnpes YoXs concernant, en adressant Yotre demande j : 
SecUpWaUiaW GpnpUal MAIF, 79038 NioUW Cede[ 9 oX Vec-geneUal@maif.fU. \ 

mailto:reclamation@maif.fr
mailto:reclamation@maif.fr


 

PRESTATIONS PRINCIPALES 
 

 

PLAFONDS ET LIMITES 
 

ASSISTANCE AUX PERSONNES 
 
 

Transport sanitaire 
 

 

Frais rpels 
 

Attente sXr place d¶Xn accompagnant 
 

 

80 ¼/nXit, ma[imXm 15 nXits 
 

Vo\age aller et retoXr d¶Xn proche 
(si l¶assXrp doit rester hospitalisp plXs de 7 joXrs) 
 

 
80 ¼/nXit, ma[imXm 15 nXits 

 

Prolongation de spjoXr poXr raison mpdicale 
 

 

80 ¼/nXit, ma[imXm 15 nXits 
 

PoXrsXite dX Yo\age 
(ptat ne npcessitant pas Xn retoXr aX domicile) 
 

 

Prise en charge des frais de transport poXr poXrsXiYre le Yo\age interrompX, dans la limite 
des frais qXi aXraient ptp engagps poXr le retoXr aX domicile 
 

 

Frais mpdicaX[ et d¶hospitalisation / AssXrps domicilips en France 
 

 

Prise en charge soXs forme d¶aYance et en complpment dX rpgime de prpYo\ance, des 
frais engagps sXr place, j haXteXr de 4.000 ¼ en France et 100.000 ¼ j l¶ptranger 
 

 

Frais mpdicaX[ et d¶hospitalisation / AssXrps domicilips hors de France 
 

 

Prise en charge en complpment dX rpgime de prpYo\ance (oX j dpfaXt de coXYertXre 
sociale), des frais engagps sXr place, j haXteXr de 30.000 ¼ en France et 100.000 ¼ j 
l¶ptranger 
 

 

Recherche et e[ppdition de mpdicaments et de prothqses 
 

 

Recherche sXr place (oX e[ppdition) des mpdicaments indispensables, le co�t de ceX[-ci 
restant j la charge de l¶assXrp (possibilitp d¶en aYancer le montant) 
 

 

Frais de recherche et de secoXrs 
 

 

Dans la limite de 30 000 ¼ 
 

ASSISTANCE EN CAS DE DECES 
 

 

Dpcqs de l¶assXrp en dpplacement 
 

 

Prise en charge dX transport dX corps jXsqX¶aX lieX d¶obsqqXes oX d¶inhXmation (\ compris 
frais de cercXeil) 
 

 

Dpplacement d¶Xn proche 
 

 

80 ¼/nXit, ma[imXm 15 nXits 
 

RetoXr anticipp 
 

 

Transport jXsqX¶aX lieX d¶inhXmation oX d¶obsqqXes 
 

ASSISTANCE AUX PERSONNES VALIDES 
 
 

RetoXr des aXtres bpnpficiaires 
 

 

Frais rpels 
 

Accompagnement d¶Xne personne handicappe oX d¶Xn enfant de 
moins de 15 ans 
 

 
Vo\age aller retoXr d¶Xn proche oX d¶Xn accompagnant habilitp 

 

Attente sXr place de la rpparation dX YphicXle 
 

 

80 ¼/nXit, ma[imXm 15 nXits 
 

RetoXr anticipp poXr se rendre aX cheYet d¶Xn proche 
 

 

Titre de transport 
 

RetoXr en cas d¶indisponibilitp dX YphicXle 
 

 

Prise en charge dX retoXr aX domicile 
 

Sinistre majeXr concernant la rpsidence 
 

 

Prise en charge dX retoXr aX domicile 

 

ANNEXE  /  TABLEAUX DES GARANTIES ASSISTANCE ET RAPATRIEMENT 

 

ASSISTANCE VIE QUOTIDIENNE SUITE A ACCIDENT 
 

 
GaUanWie UpVeUYpe aX[ licencipV a\anW VoXVcUiW leV gaUanWieV IndiYidXelle AccidenW de la foUmXle B  pUpYXe j  

l¶AccoUd collecWif n� 2231 de la MXWXelle deV SpoUWifV 
 

MAIF AVViVWance prend en charge et met en °XYre les mo\ens npcessaires j l ¶e[pcXtion des prestations ci-aprqs et ce dans la limite de 100 ¼ / mois pendant 3 
mois ma[imXm : 
ŹGaUde d¶enfanWV de moinV de 16 anV : prise en charge dans cette limite des frais de Yo\age aller-retoXr d¶Xn proche aX domicile OU les frais de transport aller-

retoXr des enfants, le cas pchpant aYec accompagnateXr, che] Xn proche dpsignp, OU la garde de ces mrmes personnes aX domicile par Xn interYenant e[tprieXr 
ŹAide-mpnagqUe : prise en charge d¶Xne aide-mpnagqre poXr les coXrses, le mpnage, le repassage, la prpparation des repas. 

 

 

AUTRES GARANTIES 
 

 

ŹVol, perte oX destrXction de docXments  
 

ŹAnimaX[, bagages j main et accessoires npcessaires j l¶actiYitp 
 

ŹAcheminement dX matpriel indisponible sXr place sXite j Yol oX dommages 
 

ŹEYpnement climatiqXe majeXr : 
Attente sXr place : 80 ¼ par nXit, et ce poXr Xne dXrpe ma[imale de 15 nXits. 
RetoXr des bpnpficiaires aX domicile 

 

ŹFrais de tplpcommXnications j l¶ptranger 
 

ŹAYance de fonds, frais de jXstice et caXtion ppnale 
 

ŹSerYices d¶informations :  Conseils mpdicaX[   /   Renseignements pratiqXes   /   Assistance lingXistiqXe   /   Messages Xrgents 
 

 

ASSISTANCE PSYCHOLOGIQUE 
 

 

5 j 10 entretiens tplpphoniqXes par bpnpficiaire et jXsqX¶ j 5 entretiens en face j face poXr Xn pYpnement traXmatisant en lien aYec  
Xn accident, Xne maladie graYe, Xn dpcqs, Xn sXicide, Xne agression oX Xne sitXation de harcqlement.  

 

  
MAIF ASSISTANCE eVW joignable 7j/7, 24h/24 

AX 05 49 34 88 27 (appel gUaWXiW depXiV Xn poVWe fi[e), Vi YoXV rWeV en FUance. 
AX +33 5 49 34 88 27, Vi YoXV rWeV j l¶pWUangeU 
  

] 



Accord collecWif n� 2231   ///   FEDERATION FRANCAISE DE BASKETBALL 
NoWice d¶informaWion IndiYidXelle AccidenW    ///    SAISON 2023-2024 

ArWicle 1 : OBJET 
 

Le prpVenW Accord collecWif a poXr objeW de meWWre en °XYre Xn rpgime 
collecWif de prpYo\ance deVWinp aX[ licencipV de la FpdpraWion FranoaiVe de 
BaVkeWball (FFBB), conformpmenW aX[ diVpoViWionV dX Code dX SporW. 

 
ArWicle 2 : ASSURES  

 

 

ŹToXWe perVonne ph\ViqXe WiWXlaire d¶Xne licence oX d¶Xn WiWre de parWicipaWion 
pmiV par la FFBB en coXrV de YalidiWp, a\anW VoXVcriW j l¶aVVXrance 
IndiYidXelle AccidenW eW rempli Xn formXlaire de demande de licence 

 

ŹLeV prppoVpV bpnpYoleV de la FFBB eW de VeV organiVmeV affilipV;  
 

ŹLeV membreV deV pqXipeV de France (joXeXrV, VWaff eW dplpgaWion) ; 
 

ŹLeV WiWXlaireV d¶Xne licence Yalable poXr la VaiVon en coXrV oX en coXrV de 
renoXYellemenW oX d¶Xne garanWie Wemporaire ;  

 

ŹLeV perVonneV V¶iniWianW j la praWiqXe dX baVkeW-ball eW leV joXeXrV j l¶eVVai, 
VanV licence (\ compriV profeVVionnelV) ;  

 

ŹLeV joXeXrV en coXrV de qXalificaWion j condiWion qX¶ilV VoienW inVcriWV dqV leXr 
premiqre acWiYiWp donnanW lieX j Xne aXWoriVaWion proYiVoire, VoXV rpVerYe de 
la rpgXlariVaWion de leXr licence eW aX plXV Ward j la daWe dX dpbXW deV 
championnaWV.  

 
ArWicle 3 : ACTIVITES GARANTIES 
 

LeV garanWieV dpfinieV aX prpVenW Accord collecWif V¶appliqXenW j l¶enVemble 
deV ViWeV de praWiqXeV oXYerWV aX baVkeW-ball (ViWeV WemporaireV oX fi[eV 
claVVpV / homologXpV oX non). 
 

Par la dpliYrance de la licence annXelle oX de WiWre de parWicipaWion 
(poncWXelle oX annXelle), la FpdpraWion enWend permeWWre la praWiqXe dX 
baVkeW par WoXV WanW en praWiqXe comppWiWiYe qXe de LoiVirV / ViYre EnVemble. 

 
3.1-  SonW garanWies l¶ensemble des acWiYiWps lipes j la praWiqXe dX BaskeW-
ball selon la licence soXscriWe : 

 

Ź Licences hors © Licence JXnior LeagXe ª, © Licence SXper LeagXe ª, 
© Licence ConWacW hors 3[3 ª, © Pass 3[3 ª, © Licence ViYre 
Ensemble ª, © Licence Micro BaskeW ª :    j l¶enWravnemenW, en 
comppWiWionV officielleV eW/oX affiniWaireV, en VplecWionV ,en maWchV amicaX[, 
en WoXrnoiV, en VWageV organiVpV par leV inVWanceV fpdpraleV oX leV clXbV, 
aX coXrV deV acWiYiWpV VporWiYeV lorVqX¶elleV VonW e[ercpeV aX Vein eW VoXV 
le conWr{le dX clXb en WanW qX¶acWiYiWpV anne[eV prpparaWoireV, oX 
complpmenWaireV j la praWiqXe dX BaVkeW-Ball ainVi qXe l¶enVemble deV 
rpXnionV lipeV j l¶acWiYiWp VporWiYe.  

 

Ź Licences EnWreprise : PASS joXeXr EnWreprise 
 

Ź Licence JXnior LeagXe :  DpliYrpe j WoXWe perVonne kgpe de moinV de 
18 anV aX joXr de l¶inVcripWion. Le WiWre eVW Yalable poXr WoXWe la VaiVon. Le 
parWicipanW qXi deYienW majeXr en coXrV de VaiVon poXrra VolliciWer 
graWXiWemenW Xne licence SXperleagXe coXYranW le reVWe de la VaiVon. Elle 
permeW de V¶inVcrire aX[ WoXrnoiV deV circXiWV OpenSWarW, OpenPlXV eW j 
l¶Open de France danV ceWWe caWpgorie d¶kge.  

 

Ź Licence SXper LeagXe : DpliYrpe j WoXWe perVonne kgpe de plXV de 18 
anV aX joXr de l¶inVcripWion. Le WiWre eVW Yalable poXr WoXWe la VaiVon. Elle 
permeW de V¶inVcrire aX[ WoXrnoiV deV circXiWV OpenSWarW, OpenPlXV eW j 
l¶Open de France danV ceWWe caWpgorie d¶kge.   

 

Ź Licences ConWacW hors 3[3 (conWacW baskeW, micro baskeW, PASS 
parWiciper j Xn Camp de BaskeW), lors des : 
- acWiYiWpV rpgXliqreV eW non comppWiWiYeV de la praWiqXe dX BaVkeW-Ball 
- animaWionV eW oppraWionV de dpcoXYerWe rpgXliqre VoXV l¶pgide de la FFBB 
- acWiYiWpV occaVionnelleV eW non comppWiWiYeV de BaVkeW-Ball.   

 

ŹPass Open SWarW 3[3 : Il peXW rWre dpliYrp j WoXWe perVonne VanV diVWincWion 
d¶kge. Il permeW de V¶inVcriW j Xn VeXl eW XniqXe WoXrnoi 3[3 Open SWarW, 
organiVp oX aXWoriVp VoXV l¶pgide de la FFBB.  

 

ŹLicence ViYre Ensemble :  PermeW © le dpYeloppemenW de praWiqXeV 
dXrableV d¶animaWion baVkeW, en direcWion de WoXV leV pXblicV, j bXW 
d¶pdXcaWion, de VanWp, d¶inWpgraWion, d¶inclXVion oX d¶inVerWion ª (praWiqXeV 
non comppWiWiYeV qXi npceVViWenW l¶aWWribXWion d¶Xn label).  //  DpliYrpe poXr 
Xne VaiVon VporWiYe eW donne droiW j parWiciper aX[ acWiYiWpV fpdpraleV.  

 

 

LeV perVonneV adhpranW danV le cadre dX prpVenW Accord collecWif eW bpnpficianW deV preVWaWionV qXi \ VonW dpfinieV deYiennenW membreV parWicipanWV de la MXWXelle 
deV SporWifV. ElleV reooiYenW graWXiWemenW Xn e[emplaire deV VWaWXWV de la MXWXelle deV SporWifV.  ConformpmenW aX[ diVpoViWionV dX Code de la MXWXaliWp eW en 
applicaWion deV arWicleV 10 j 14 deV VWaWXWV de la MXWXelle deV SporWifV, leV membreV parWicipanWV aX WiWre dX prpVenW accord collecWif VonW reprpVenWpV j l¶aVVemblpe 
gpnprale de la MXWXelle deV SporWifV par deV dplpgXpV dpVignpV, chaqXe annpe, par la FpdpraWion. 

ŹLicence Micro BaskeW : PoXr leV U5 eW moinV, permeW la praWiqXe eW le 
dpYeloppemenW de la moWriciWp eW l¶inWpgraWion danV Xn groXpe par Xne 
acWiYiWp de conVWrXcWion collecWiYe.  

 
3.2 ± SonW garanWis pgalemenW leV acWiYiWpV e[Wra-VporWiYeV e[ercpeV j WiWre 

rpcrpaWif, ainVi qXe leV WrajeWV Aller/ReWoXr poXr Ve rendre VXr leV lieX[ deV 
acWiYiWpV YiVpeV j l¶arWicle 3.1 ci-deVVXV. 
 

ArWicle 4 : ETENDUE GEOGRAPHIQUE DES GARANTIES 
 
LeV garanWieV  VonW acqXiVeV : 
 

-  SanV limiWaWion de dXrpe, en France mpWropoliWaine, danV leV dpparWemenWV 
d¶oXWre-mer eW leV collecWiYiWpV d¶oXWre-mer (GXadeloXpe MarWiniqXe, 
RpXnion, SainW-BarWhplem\, SainW-MarWin, NoXYelle Calpdonie, GX\ane, 
Pol\npVie FranoaiVe, Ma\oWWe, WalliV eW FXWXna), en Andorre eW j Monaco.  

 

-  DqV lorV qXe la dXrpe WoWale dX Yo\age oX dX VpjoXr n¶e[cqde paV Xn an, 
danV WoXV leV aXWreV pa\V dX monde oX WerriWoireV, noWammenW danV leV 
pa\V de l¶Union eXroppenne.  

 
ArWicle 5 : CATEGORIES DE LICENCES ET DATE DE PRISE D¶EFFET DES 
GARANTIES A L¶EGARD DES LICENCIES 

 
1. PoXr leV AVVXrpV dpWenWeXrV d¶Xne Licence dpliYrpe par Xn clXb, leV 

garanWieV VonW acqXiVeV aX joXr de la YalidaWion par le clXb qXi YaXW 
qXalificaWion eW reVWenW acqXiVeV poXr WoXWe la dXrpe de YalidiWp de la diWe 
Licence.  
PoXr leV adhpVionV inWerYenanW en coXrV de VaiVon, la garanWie eVW acqXiVe 
aX joXr de la qXalificaWion de la licence, aXcXn proraWa de prime ne Vera 
effecWXp, la prime annXelle Vera dXe danV Von inWpgraliWp.  
 
Le licencip a\anW faiW le choi[, lorV de la priVe d¶Xne premiqre licence oX lorV 
dX renoXYellemenW de Va licence, de VoXVcrire j l¶Xne deV formXleV 
IndiYidXelle AccidenW dpfinieV aX prpVenW Accord collecWif, diVpoVera d¶Xn 
dplai de 30 (WrenWe) joXrV j compWer de la daWe de qXalificaWion de priVe oX 
de renoXYellemenW de licence poXr renoncer j la formXle iniWialemenW 
choiVie. 
CeWWe renonciaWion deYra rWre effecWXpe VoXV forme de leWWre recommandpe 
aYec accXVp de rpcepWion adreVVpe j la FFBB oX par coXrriel j l¶adreVVe : 
aVVXranceV@ffbb.com. 
 
Le licencip n¶a\anW paV encore procpdp aX renoXYellemenW de Va licence, 
conWinXera WoXWefoiV de bpnpficier de la formXle IndiYidXelle AccidenW j 
laqXelle il aYaiW VoXVcriW poXr la VaiVon prpcpdenWe, eW ce XniqXemenW : 
ŹVi il aYaiW VoXVcriW j Xne formXle IndiYidXelle AccidenW A oX B la VaiVon 

prpcpdenWe 
ŹdanV le cadre d¶Xne praWiqXe annXelle non comppWiWiYe (enWravnemenWV, 

VWageV, campV WoXrnoiV) eW horV mXWaWion, 
ŹdanV le cadre de la praWiqXe comppWiWiYe dX 3[3 (licence clXb comppWiWion 

eW horV clXb JXniorLeagXe/SXperleagXe)  
ŹaX plXV Ward jXVqX¶aX 31 ao�W de la VaiVon en coXrV. 
 
LeV garanWieV ceVVenW de plein droiW dqV lorV qXe l¶AVVXrp n¶eVW plXV licencip 
aXprqV de la FFBB (VoXV rpVerYe deV diVpoViWionV dX prpcpdenW paragraphe 
ci-deVVXV).   
 

2. PoXr leV AVVXrpV dpWenWeXrV d¶Xne © Licence JXnior LeagXe ª, d¶Xne 
© Licence SXper LeagXe ª, d¶Xne © Licence ConWacW horV 3[3 ª, d¶Xn PaVV 
3[3, oX d¶Xn PASS joXer EnWrepriVe, leV garanWieV prennenW effeW j la daWe 
de dpliYrance de la Licence oX dX PaVV eW VonW acqXiVeV pendanW WoXWe la 
dXrpe de YalidiWp de la Licence oX dX PaVV. PoXr la licence conWacW 
enWrepriVe, danV le cadre d¶Xn Pack enWrepriVe.   

 

3. PoXr leV perVonneV prrWanW bpnpYolemenW leXr concoXrV j l¶encadremenW oX 
j l'organiVaWion deV acWiYiWpV, leV garanWieV prennenW effeW XniqXemenW 
dXranW leXr bpnpYolaW.  

 

4. PoXr leV perVonneV V'iniWianW j la praWiqXe dX baVkeW-ball eW poXr leV joXeXrV 
j l¶eVVai, VanV Licence, la garanWie prend effeW dqV l'inVWanW o� elleV V'iniWienW 
oX V¶eVVaienW j ceWWe praWiqXe eW ceVVe dqV la fin de l'iniWiaWion oX de l¶eVVai.  
 

Il en eVW noWammenW ainVi poXr leV WiWreV de parWicipaWion de ConWacWV 
DpcoXYerWe : 

DISPOSITIONS COMMUNES 

X 

 

MXWXelle des SporWifs - 2/4, rXe LoXis DaYid  -  75782 Paris cede[ 16 
MXWXelle rpgie par le Code de la MXWXaliWp eW VoXmiVe aX[ diVpoViWionV dX liYre II dX Code de la MXWXaliWp.   

MXWXelle immaWricXlpe aX RpperWoire Sirqne VoXV le n� Viren 422 801 910 

mailto:assurances@ffbb.com


-  CenWre GpnpraWion BaVkeW 
DanV le cadre deV acWiYiWpV deV CenWreV GpnpraWion BaVkeW (CGB), 
poXr leV praWiqXanWV U7 eW plXV, leV praWiqXanWV Ve YerronW dpliYrer Xn 
WiWre de parWicipaWion ConWacW BaVkeW poncWXel d¶iniWiaWion. Ce WiWre peXW 
rWre XWiliVp VXr WoXWe la ppriode de la VeVVion dX CGB (cinq demi-
joXrnpeV ma[imXm). CeV WiWreV ConWacW BaVkeW CGB doiYenW rWre VaiViV 
par leV ComiWpV DpparWemenWaX[ aprqV chaqXe VeVVion. 

-  BaVkeW SanWp DpcoXYerWe, BaVkeWonik DpcoXYerWe eW BaVkeW InclXVif 
DpcoXYerWe : 
DanV le cadre deV acWiYiWpV BaVkeW SanWp (caWpgorie WoXW kge), 
BaVkeWonik (caWpgorie j parWir de 13 anV) eW BaVkeW InclXVif (caWpgorie 
WoXW kge) DpcoXYerWe, leV praWiqXanWV Ve YerronW dpliYrer Xn WiWre de 
parWicipaWion ConWacW BaVkeW BS, BTK eW BI poncWXel d¶iniWiaWion.  

 

5. PoXr leV joXeXrV en coXrV de qXalificaWion j condiWion qX'ilV VoienW inVcriWV 
dqV leXr premiqre acWiYiWp donnanW lieX j Xne aXWoriVaWion proYiVoire, VoXV 
rpVerYe de la rpgXlariVaWion de leXr Licence, la garanWie prend effeW dqV leXr 
inVcripWion lorV de leXr premiqre acWiYiWp eW aX plXV Ward j la daWe dX dpbXW 
deV championnaWV.  

 

6. PoXr leV perVonneV praWiqXanW le baVkeW-ball danV le cadre de VeVVionV 
labelliVpeV © ViYre EnVemble ª eW danV le cadre de Pack d¶organiVaWion 
ViYre EnVemble ainVi qXe poXr leV VeVVionV labelliVpeV © Micro BaVkeW ª, la 
garanWie prodXiW VeV effeWV pendanW le dproXlemenW de la VeVVion, Yariable 
Velon le W\pe d¶acWion miVe en °XYre :  
a)  BaVkeW SanWp DpcoXYerWe : Xne oX qXelqXeV joXrnpeV, 
b)  BaVkeW SanWp RpVolXWionV : VeVVionV rpgXliqreV VXr plXVieXrV moiV, 
c)  BaVkeW SanWp ConforW : VeVVionV rpgXliqreV VXr plXVieXrV moiV, 
d) BaVkeW Wonik qXi conViVWe en la praWiqXe d¶acWiYiWp de fiWneVV aYec Xn 

ballon de baVkeWball (PraWiqXe indiYidXelle, d\namiqXe, baVpe VXr 
l'enchainemenW de geVWeV fondamenWaX[ dX baVkeW, rpaliVpV en r\Whme eW 
VXr Xne mXViqXe), 

e) BaVkeW inclXVif, qXi Ve dpfiniW comme deV praWiqXeV dX baVkeW, oX 
inVpirpeV dX baVkeW, permeWWanW de faire parWiciper enVemble eW en WoXWe 
VpcXriWp, aYec deV perVonneV YalideV, deV perVonneV aWWeinWeV de 
WroXbleV eW/oX de handicapV YiVibleV oX inYiVibleV.  

 

Si Xn AVVXrp pWaiW dpWenWeXr de plXVieXrV LicenceV, l¶engagemenW de la MDS 
VeraiW en WoXW pWaW de caXVe limiWp j Xne VeXle eW mrme Licence danV la limiWe 
deV monWanWV indiqXpV j l¶ArWicle 13 ci-aprqV.  

 
ArWicle 6 : TYPE DE GARANTIES  /  MODIFICATION DES GARANTIES 

 

Selon la formXle choiVie par l¶AVVXrp VXr le formXlaire de demande de 
Licence, leV garanWieV VonW leV VXiYanWeV eW dpWaillpeV ci-aprqV j l¶ArWicle 13 : 
 

ŹFormXle A : © FraiV mpdicaX[ VXiWe j AccidenW ª, © DpcqV VXiWe j 
AccidenW ª, © InYalidiWp permanenWe VXiWe j AccidenW ª,  

 

ŹFormXle B : garanWieV de la formXle A ainVi qXe la garanWie 
complpmenWaire © IndemniWpV joXrnaliqreV VXiWe j AccidenW ª,    

 

ŹFormXle complpmenWaire C : © GaranWie inYalidiWp complpmenWaire ª j la 
formXle A oX B. 

 

ChaqXe AVVXrp dpWenWeXr d¶Xne Licence en coXrV de YalidiWp peXW j WoXW 
momenW de la VaiVon modifier la formXle iniWialemenW choiVie : 
- en VoXVcriYanW j la formXle © B ª aprqV Yoir iniWialemenW VoXVcriW j la 

formXle de baVe © A ª, 
- en VoXVcriYanW j la formXle complpmenWaire © C ª aprqV Yoir iniWialemenW 

VoXVcriW j l¶Xne deV deX[ formXleV de baVe © A ª oX © B ª. 
 

La modificaWion Vera effecWiYe le lendemain j 12 heXreV VXiYanW la daWe de 
rpcepWion eW YalidaWion de la demande aX Viqge de la FFBB.  
 

La coWiVaWion Vera peroXe danV Va WoWaliWp eW ce, qXelle qXe VoiW la daWe de 
VoXVcripWion j la formXle. De mrme aXcXn calcXl de proraWa ne Vera 
effecWXp poXr la percepWion de la coWiVaWion correVpondanWe.  
 

ArWicle 7 : DeCLARATION D¶ACCIDENT - ObligaWions de l¶assXrp 
 

SaXf cas de force majeXre, WoXW accidenW doiW rWre dpclarp dans les 15 
joXrs j la MDS, par les mo\ens mis j sa disposiWion j ceW effeW 
(formXlaire de dpclaraWion d¶accidenW adressp par la Yoie posWale ; 
dpclaraWion Yia le siWe InWerneW de la FFBB ; dpclaraWion faiWe Yia 
l¶applicaWion mobile dpdipe). 
 

La non dpclaraWion oX la dpclaraWion paVVpV leV dplaiV ci-deVVXV enWravne la 
dpchpance de garanWie danV la meVXre o� le reWard, non impXWable j Xn caV 
forWXiW oX de force majeXre, aXra caXVp Xn prpjXdice aX[ aVVXreXrV. 
 

L¶aVVXrp doiW en oXWre : 
ŹindiqXer danV leV plXV brefV dplaiV la daWe, la naWXre eW leV circonVWanceV 

dX ViniVWre, VeV caXVeV eW VeV conVpqXenceV, connXeV oX prpVXmpeV, le 
monWanW appro[imaWif deV dommageV, 

Źprendre immpdiaWemenW WoXWeV leV meVXreV npceVVaireV poXr limiWer 
l¶imporWance dX ViniVWre eW VaXYegarder leV bienV aVVXrpV. LorVqXe leV 
perWeV oX dommageV VonW impXWableV j aXWrXi, il doiW pgalemenW prendre 
WoXWeV meVXreV npceVVaireV poXr conVerYer j l¶aVVXreXr le recoXrV, eW 
prrWer Von concoXrV poXr engager leV poXrVXiWeV npceVVaireV, 

Źen ce qXi concerne leV ViniVWreV VXVcepWibleV d¶engager Xne 
ReVponVabiliWp, indiqXer leV nom eW adreVVe deV reVponVableV, perVonneV 
lpVpeV eW deV WpmoinV, WranVmeWWre danV le plXV bref dplai WoXV aYiV, 
leWWreV, conYocaWionV, aVVignaWionV, acWeV e[WrajXdiciaireV eW piqceV de 
procpdXre qXi VeraienW adreVVpV, remiV oX VignifipV, j lXi-mrme oX j VeV 
prppoVpV. 

 

FaXWe par l¶assXrp de remplir WoXW oX parWie des obligaWions prpYXes ci-
dessXs, saXf cas forWXiW oX de force majeXre, les assXreXrs peXYenW 
rpclamer Xne indemniWp proporWionnpe aX dommage qXi leXr aXra pWp 
caXsp; soiW manqXemenW j ces obligaWions, soiW par l¶obsWacle faiW par 
lXi j leXr acWion. 

S¶il faiW sciemmenW de faXsses dpclaraWions sXr la naWXre eW les caXses, 
circonsWances oX conspqXences d¶Xn sinisWre, il esW dpchX de WoXW droiW 
j la garanWie poXr ce sinisWre. 

 
ArWicle 8 : ASSURANCES CUMULATIVES 

 

Si l¶aVVXrp VoXVcriW aXprqV de plXVieXrV aVVXreXrV deV conWraWV poXr Xn 
mrme inWprrW conWre Xn mrme riVqXe, il doiW donner immpdiaWemenW j 
chaqXe aVVXreXr connaiVVance deV aXWreV aVVXranceV.  
Les garanWies de mrme naWXre conWracWpes aXprqs de plXsieXrs 
organismes assXreXrs prodXisenW leXrs effeWs dans la limiWe de chaqXe 
garanWie qXelle qXe soiW sa daWe de soXscripWion. DanV ceWWe limiWe, le 
bpnpficiaire dX conWraW peXW obWenir l¶indemniVaWion en V¶adreVVanW j 
l¶organiVme de Von choi[. 

 
ArWicle 9 : PRESCRIPTION 
 

ToXWeV acWionV dpriYanW dX prpVenW conWraW VonW preVcriWeV par deX[ anV j 
compWer de l¶pYpnemenW qXi \ donne naiVVance. 
 

ToXWefoiV, ce dplai ne coXrW :  1�/ en caV de rpWicence, omiVVion, dpclaraWion 
faXVVe oX ine[acWe VXr le riVqXe coXrX, qXe dX joXr o� l¶aVVXreXr en a eX 
connaiVVance ;  2�/ en caV de ViniVWre, qXe dX joXr o� leV inWpreVVpV en onW 
eX connaiVVance, V¶ilV proXYenW qX¶ilV l¶onW ignorp jXVqXe-lj. 
 

QXand l¶acWion de l¶aVVXrp conWre l¶aVVXreXr a poXr caXVe le recoXrV d¶Xn 
WierV, le dplai de la preVcripWion ne coXrW qXe dX joXr o� ce WierV a e[ercp Xne 
acWion en jXVWice conWre l¶aVVXrp oX a pWp indemniVp par ce dernier.   //  La 
preVcripWion eVW porWpe j di[ anV poXr leV garanWieV relaWiYeV aX[ accidenWV 
aWWeignanW leV perVonneV, lorVqXe leV bpnpficiaireV VonW leV a\anWV droiW de 
l¶aVVXrp dpcpdp. 
 

La preVcripWion peXW rWre inWerrompXe par : 
- Xne deV caXVeV ordinaireV d¶inWerrXpWion ([ArWicle 2244 dX Code CiYil] 

commandemenW oX VaiVie VignifipV j celXi qXe l¶on YeXW emprcher de 
preVcrire, ciWaWion en jXVWice, mrme en rpfprp, eWc...) 

- ainVi qXe danV leV caV ci-aprqV : dpVignaWion d¶e[perW j la VXiWe d¶Xn 
ViniVWre  //   enYoi d¶Xne leWWre recommandpe aYec aYiV de rpcepWion  (par la 
SocipWp j l¶AVVXrp, en ce qXi concerne le paiemenW de la coWiVaWion ; par 
l¶AVVXrp j la SocipWp, en ce qXi concerne le rqglemenW de l¶indemniWp). 

 
ArWicle 10: RECLAMATION / MeDIATEUR 
 
En caV de dpVaccord VXr l¶applicaWion deV garanWieV de la M.D.S., l¶aVVXrp peXW 
prpVenWer Va rpclamaWion aX SerYice RpclamaWionV de la M.D.S. : 
Ź par Yoie poVWale j : MUTUELLE DES SPORTIFS ± SerYice RpclamaWions 
± 2/4 rXe LoXis DaYid ± ����2 Paris Cede[ 16 
Ź par meVVagerie plecWroniqXe j : reclamaWions@grpmds.com  
Ź par Wplpphone aX : 01.53.04.86.30 (nXmpro non VXr-Wa[p) ; danV ce dernier 

caV, Xne confirmaWion pcriWe dX rpclamanW doiW rWre adreVVpe aX SerYice 
RpclamaWionV. 

 

Le SerYice RpclamaWionV V¶engage j : 
Ź accXVer rpcepWion de la rpclamaWion danV Xn dplai ma[imal de 10 joXrV 

oXYrableV j compWer de la rpcepWion de la rpclamaWion pcriWe, VaXf Vi la 
rpponVe eVW apporWpe danV ce dplai, 

Ź Wenir le rpclamanW informp dX dproXlemenW dX WraiWemenW de Va 
rpclamaWion, 

Ź WraiWer la rpclamaWion danV le dplai ma[imal de 2 moiV j compWer de la 
rpcepWion de la rpclamaWion pcriWe. 

 

Si le dpVaccord VXbViVWe aprqV e[amen de la rpclamaWion, l¶aVVXrp a la 
facXlWp de VaiVir le MpdiaWeXr de la conVommaWion aXprqV dX GroXpe MDS 
en formXlanW Va demande, par Yoie poVWale VoXV pli confidenWiel j l¶adreVVe 
VXiYanWe : MonVieXr Philippe BORGAT (PhB e[perWiVe eW conVeil), MpdiaWeXr 
de la conVommaWion aXprqV dX GroXpe M.D.S. ± 6 rXe BoXchardon ± 75010 
PARIS, oX par Yoie de dpp{W en ligne d¶Xne demande de mpdiaWion VXr le 
ViWe dX MpdiaWeXr : hWWp://mediaWion.mXWXelle-deV-VporWifV.com. 
 

Le MpdiaWeXr inWerYienW Velon leV modaliWpV eW danV leV limiWeV dpfinieV danV 
la CharWe de la MpdiaWion de la conVommaWion aXprqV dX GroXpe MDS, 
charWe donW Xne copie eVW commXniqXpe j l¶aVVXrp VXr Vimple demande de 
Va parW adreVVpe aX SerYice RpclamaWionV.    
L¶aYiV dX MpdiaWeXr ne V¶impoVe paV j l¶aVVXrp qXi conVerYe la facXlWp de 
VaiVir le WribXnal comppWenW afin de le faire VWaWXer VXr le liWige qXi l¶oppoVe j 
la M.D.S..   
 

ArWicle 11 : INFORMATIQUE ET LIBERTe 
 

LeV informaWionV recXeillieV VonW e[clXViYemenW XWiliVpeV danV le cadre de la 
geVWion de la prpVenWe conYenWion.  L¶aVVXrp peXW demander commXnicaWion 
oX recWificaWion de WoXWe informaWion le concernanW qXi figXreraiW VXr leV 
fichierV de l¶aVVXreXr, de VeV mandaWaireV eW rpaVVXreXrV oX de la 
FpdpraWion. Il poXrra e[ercer ce droiW d¶accqV eW de recWificaWion en 
V¶adreVVanW j la M.D.S., j l¶adreVVe de Von Viqge Vocial (loi n� 78-17 dX 6 
JanYier 1978). 

Y 

La MXWXelle deV SporWifV, danV le reVpecW deV diVpoViWionV dX Code de la MX-
WXaliWp, garanWiW le rqglemenW de preVWaWionV en caV de bleVVXreV, d¶incapaciWp 
Wemporaire WoWale de WraYail, d¶inYalidiWp permanenWe WoWale oX parWielle oX de 
dpcqV dX faiW d¶Xn accidenW VXrYenX pendanW l¶e[ercice deV acWiYiWpV garanWieV 
WelleV qXe dpcriWeV j l¶arWicle 3 ci-deVVXV. 
 
ArWicle 12 : DeFINITIONS  
 
12.1. ± AccidenW :  Par accidenW corporel, il faXW enWendre WoXWe aWWeinWe corpo-

relle (\ compriV accidenW cardio-YaVcXlaire eW accidenW YaVcXlo cprpbral /  
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AVC / commoWion cprpbrale), non inWenWionnelle de la parW de la YicWime, 
proYenanW de l¶acWion VoXdaine d¶Xne caXVe e[WprieXre.  

 

12.2. ± InYalidiWp permanenWe WoWale oX parWielle :   
 

L¶aVVXrp eVW conVidprp en pWaW d¶inYalidiWp permanenWe WoWale oX parWielle V¶il 
eVW priYp dpfiniWiYemenW de WoXW oX parWie de VeV capaciWpV ph\ViqXeV oX 
inWellecWXelleV. 
PoXr l¶apprpciaWion de ceWWe inYalidiWp, c¶esW le Barqme IndicaWif 
d¶InYalidiWp poXr les AccidenWs dX TraYail qXi sera XWilisp (cf. arWicle 12.3 
ci-dessoXs) eW il ne sera WenX compWe qXe de l¶inYalidiWp foncWionnelle eW 
en aXcXn cas de l¶inYalidiWp professionnelle. 
Il ne sera pas WenX compWe non plXs des prpjXdices anne[es (preWiXm 
doloris, prpjXdice d¶agrpmenW, prpjXdice esWhpWiqXe, eWc......). 
 

12.3. - Barqme d¶InYalidiWp :   
 

LeV inYalidiWpV permanenWeV VeronW rpglpeV en pYalXanW leV WaX[ d¶infirmiWpV 
VXr leV baVeV dX Barqme IndicaWif d¶InYalidiWp poXr les AccidenWs dX 
TraYail pWabli conformpmenW j la loi dX 30 OcWobre 1946, VXiYanW le Code 
de la SpcXriWp Sociale. 

 

12.4. - DroiW de conWr{le eW e[perWise 
 

La M.D.S. Ve rpVerYe le droiW de conWeVWer leV conclXVionV deV cerWificaWV 
mpdicaX[ foXrniV par l¶aVVXrp.  PoXr ce faire, leV mpdecinV dplpgXpV de la 
M.D.S. onW libre accqV aXprqV de l¶aVVXrp poXr procpder j WoXW conWr{le oX 
WoXWe e[perWiVe ; de Von c{Wp, l¶aVVXrp a la facXlWp de Ve faire aVViVWer, j VeV 
fraiV, par Xn mpdecin. 
Si l¶aVVXrp V¶\ refXVaiW, il perdraiW WoXW droiW aX[ preVWaWionV poXr l¶accidenW en 
caXVe. En caV de dpVaccord enWre le mpdecin de l¶aVVXrp eW celXi de la 
M.D.S., il eVW procpdp j Xne e[perWiVe amiable eW conWradicWoire par Xn 
mpdecin WierV arbiWre dpVignp d¶Xn commXn accord par leV parWieV. 
A dpfaXW d¶enWenWe VXr ce choi[, le WierV arbiWre VeraiW nommp j la reqXrWe de 
la parWie la plXV diligenWe par le WribXnal comppWenW de PariV. 
 

ChaqXe parWie VXpporWera leV fraiV eW honoraireV de Von arbiWre ; ceX[ dX WierV 
arbiWre, le caV pchpanW, VeronW VXpporWpV poXr moiWip par leV deX[ parWieV. 

 

12.5. - PerWe ToWale eW IrrpYersible d¶AXWonomie (PTIA) 
 

eWaW de l¶AVVXrp, reconnX par le mpdecin conVeil de l¶AVVXreXr, le rendanW 
dpfiniWiYemenW incapable de Ve liYrer j WoXWe occXpaWion profeVVionnelle eW 
reqXpranW, WoXWe Va Yie dXranW, l¶aVViVWance d'Xne Wierce perVonne poXr 
effecWXer l¶enVemble deV acWeV ordinaireV de la Yie coXranWe VXiYanWV : Ve 
laYer, Ve YrWir, V¶alimenWer eW Ve dpplacer.  //   LeV AVVXrpV claVVpV en  3qme 
caWpgorie d¶inYalidiWp de la SpcXriWp Sociale VonW aXWomaWiqXemenW conVidprpV 
comme en pWaW de PerWe ToWale eW IrrpYerVible d¶AXWonomie.  
 

12.6. - IncapaciWp Temporaire ToWale de TraYail 
 

L¶aVVXrp eVW conVidprp en pWaW d¶incapaciWp Wemporaire WoWale de WraYail V¶il Ve 
WroXYe danV l¶impoVVibiliWp complqWe eW Wemporaire d¶e[ercer Va profeVVion oX 
WoXWe profeVVion en rapporW aYec VeV apWiWXdeV profeVVionnelleV eW 
rpmXnpraWionV anWprieXreV. 

 

12.7. - Principe indemniWaire 
 

Il eVW rappelp qXe conformpmenW j l¶arWicle 9 de la loi n� 89-1009 dX 31 
Dpcembre 1989, leV remboXrVemenWV oX leV indemniVaWionV deV fraiV de 
VoinV de VanWp occaVionnpV par Xn accidenW ne peXYenW e[cpder le monWanW 
deV fraiV reVWanW j la charge de l¶aVVXrp aprqV leV remboXrVemenWV de WoXWe 
naWXre aX[qXelV il a droiW. 

 

12.8. - EnfanWs j charge 
 

LeV enfanWV de l¶aVVXrp oX de Von conjoinW lorVqX¶ilV VonW mineXrV oX majeXrV 
de moinV de 25 anV V¶ilV VonW raWWachpV aX fo\er fiVcal de l¶aVVXrp oX, qXel 
qXe VoiW leXr kge, V¶ilV VonW WiWXlaireV d¶Xn WiWre leXr reconnaiVVanW Xn WaX[ 
d¶inYalidiWp aX moinV pgal j 80%. 
 

12.9. - SXbrogaWion 
 

La M.D.S. eVW VXbrogpe de plein droiW j l¶aVVXrp YicWime d¶Xn accidenW (oX j 
VeV a\anWV droiW) danV Von acWion conWre le WierV reVponVable eW danV la limiWe 
deV dppenVeV VXpporWpeV par elle. 
 

ArWicle 13 : GARANTIES 
 
13.1. ± MODALITES 
 

LeV monWanWV deV garanWieV VonW prpciVpV aX[ WableaX[ ci-deVVoXV (ArWicleV 
13.2 eW 13.3). PoXr la miVe en °XYre de cerWaineV d¶enWre elleV, il conYienW 
de Ve reporWer aX[ prpciVionV eW modaliWpV ci-aprqV e[poVpeV. 
 

13.1.1. - CapiWal Dpcqs 
 

En caV de dpcqV de l¶aVVXrp VXrYenanW deV VXiWeV d¶Xn accidenW garanWi (\ 
compriV accidenW cardio-YaVcXlaire eW accidenW YaVcXlo-cprpbral / AVC / 
CommoWion cprpbrale), la M.D.S. garanWiW le YerVemenW d¶Xn capiWal donW le 
monWanW eVW indiqXp aX[ WableaX[ ci-deVVoXV (ArWicleV 13.2 eW 13.3). 
 

En l¶abVence de VWipXlaWion e[preVVe conWraire de l¶aVVXrp, le capiWal dpcqV 
eVW YerVp aX conjoinW non diYorcp, non Vpparp de corpV par jXgemenW, j 
dpfaXW aX concXbin noWoire oX aX parWenaire lip j l¶aVVXrp par Xn pacWe ciYil 
de VolidariWp, j dpfaXW par parWV pgaleV aX[ enfanWV npV oX j navWre, j dpfaXW 
aX[ hpriWierV lpgaX[. 

 

Le paiemenW dX capiWal dpcqV meW fin j l¶adhpVion. 
 

 13.1.2- CapiWal InYalidiWp : 
 

En caV d¶inYalidiWp permanenWe conVpcXWiYe j Xn accidenW garanWi (\ compriV 
accidenW cardio-YaVcXlaire eW accidenW YaVcXlo-cprpbral / AVC / CommoWion 
cprpbrale), la M.D.S. garanWiW le YerVemenW d¶Xn capiWal donW le monWanW 
ma[imal eVW obWenX en mXlWiplianW le WaX[ d¶InYalidiWp de l¶AVVXrp 
conformpmenW aX Barqme d¶InYalidiWp par le monWanW dX capiWal 
correVpondanW danV le © Barqme progreVVif ª indiqXp aX[ WableaX[ ci-
deVVoXV (ArWicleV 13.2 eW 13.3).   

 

Ce barqme Vera appliqXp en faiVanW abVWracWion dX WaX[ d¶inYalidiWp 
pYenWXellemenW prpe[iVWanW dqV lorV qXe ceWWe inYalidiWp prpe[iVWanWe n¶eVW 
paV la conVpqXence d¶Xn accidenW priV en charge par la M.D.S. SeXle la 
majoraWion dX WaX[ d¶inYalidiWp impXWable j l¶accidenW garanWi sera 
prise en compWe. PoXr l¶applicaWion de ceWWe disposiWion ceWWe 
majoraWion de WaX[ esW sXbsWiWXpe aX WaX[ dans le barqme anne[p 
sXsYisp. 

 

En reYanche, dqV lorV qX¶Xn aVVXrp a dpjj pWp indemniVp par la M.D.S. eW 
qX¶il faiW l¶objeW d¶Xne majoraWion de Von WaX[ d¶inYalidiWp dpjj aWWribXp, VoiW en 
caV d¶accidenWV VXcceVVifV, VoiW en caV d¶aggraYaWion de Von pWaW, le capiWal 
d� par la M.D.S. eVW pgal j la diffprence enWre le capiWal d� aX WiWre dX WaX[ 
d¶inYalidiWp majorp eW le capiWal dpjj YerVp aX WiWre dX WaX[ d¶inYalidiWp 
prpe[iVWanW.  

 

Le WaX[ d¶inYalidiWp eVW fi[p d¶aprqV le BAREME INDICATIF D¶INVALIDITE 
POUR LES ACCIDENTS DU TRAVAIL, danV leV condiWionV prpYXeV aX[ 
arWicleV 12.2 eW 12.3. 
 

13.1.3- Frais de soins de sanWp : 
 

LeV remboXrVemenWV deV fraiV mpdicaX[, chirXrgicaX[, pharmaceXWiqXeV eW 
d¶hoVpiWaliVaWion V¶effecWXenW j concXrrence deV fraiV rpelV e[poVpV eW danV 
la limiWe prpciVpe aX[ WableaX[ ci-deVVoXV, aprqs inWerYenWion de WoXW rpgime 
de prpYo\ance obligaWoire oX complpmenWaire (SpcXriWp Sociale, 
MXWXelles eW aXWres assXrances «) donW l¶assXrp bpnpficie. 
 

LeV fraiV mpdicaX[ VeronW remboXrVpV aX[ perVonneV bpnpficianW de la 
CoXYerWXre Maladie UniYerVelle (CMU) aX 1er eXro. 
 

LeV aVVXrpV ne bpnpficianW d¶aXcXn rpgime de prpYo\ance (SpcXriWp 
Sociale oX aXWre) YerronW leXrV remboXrVemenWV limiWpV j 100% de la baVe 
de remboXrVemenW de la SpcXriWp Sociale eW/oX aX monWanW dX forfaiW 
joXrnalier. 
 

La M.D.S. arrrWe ses remboXrsemenWs j la daWe de consolidaWion de 
l¶pWaW de sanWp de l¶assXrp. 

 

13.1.4. ± IncapaciWp Temporaire ToWale²IndemniWps JoXrnaliqres : 
 

CeWWe garanWie a poXr objeW de faire bpnpficier l¶aVVXrp d¶Xne indemniWp 
joXrnaliqre en caV d¶IncapaciWp Temporaire ToWale de TraYail rpVXlWanW d¶Xn 
accidenW VXrYenX lorV de la praWiqXe dX baVkeW. 
 

CeWWe indemniWp joXrnaliqre eVW YerVpe e[clXViYemenW en caV de perWe rpelle 
de reYenX de l¶aVVXrp danV leV condiWionV dpfinieV ci-deVVXV lorVqXe : 
 

Ź L¶assXrp e[erce Xne acWiYiWp professionnelle eW esW mis en arrrW de 
WraYail par dpcision mpdicale 
Par perWe rpelle de reYenX, on enWend la diffprence enWre la rpmXnpraWion 
de l¶acWiYiWp profeVVionnelle de l¶aVVXrp (ValaireV, primeV, honoraireV, 
graWificaWionV) VerYanW de baVe j la dpclaraWion annXelle j l¶AdminiVWraWion 
FiVcale eW leV preVWaWionV YerVpeV par la SpcXriWp Sociale eW/oX WoXW aXWre 
rpgime Vimilaire, rpgime complpmenWaire oX l¶emplo\eXr. 
Si le Valaire eVW mainWenX par le clXb aXprqV d¶Xn joXeXr, lianW leV deX[ 
parWieV par Xn conWraW de WraYail aYec ce dernier, la MDS paiera la perWe 
rpelle dX reYenX de l¶aVVXrp aX clXb. LeV condiWionV de garanWieV reVWanW 
inchangpeV. 

 

Ź L¶assXrp esW inscriW j © P{le emploi ª eW reooiW j ce WiWre des 
presWaWions. 
Par perWe rpelle de reYenX, on enWend la diffprence enWre leV preVWaWionV 
YerVpeV par © P{le emploi ª VerYanW de baVe j la dpclaraWion annXelle j 
l¶AdminiVWraWion FiVcale eW leV preVWaWionV YerVpeV par la SpcXriWp Sociale 
eW/oX WoXW aXWre rpgime Vimilaire oX rpgime complpmenWaire. 

 

DanV WoXV leV caV, l¶indemniWp joXrnaliqre eVW YerVpe pendanW le nombre de 
joXrV o� l¶aVVXrp eVW danV l¶impoVVibiliWp complqWe de Ve liYrer j Xn WraYail 
qXelconqXe, fXW-ce mrme de direcWion oX de VXrYeillance. 

 

1) Bpnpficiaire : 
 

L¶aVVXrp lXi-mrme oX le clXb de l¶aVVXrp en caV de Valaire mainWenX par le 
clXb aXprqV d¶Xn joXeXr oX Valarip dX clXb, leV deX[ parWieV pWanW lipeV par 
Xn conWraW de WraYail. 

 

2) Premier joXr d¶incapaciWp : 
 

Le premier joXr d¶incapaciWp eVW, en caV d¶accidenW, le joXr o� eVW pWabli le 
cerWificaW mpdical dpWerminanW l¶incapaciWp Wemporaire oX l¶arrrW de WraYail, 
j dpfaXW le premier joXr d¶hoVpiWaliVaWion en caV d¶hoVpiWaliVaWion. 

 

3) RechXWe : 
 

ToXWe rechXWe oX complicaWion qXi inWerYienW aprqV la repriVe deV 
occXpaWionV habiWXelleV eW ce, qXel qX¶en VoiW le dplai, eVW conVidprpe 
comme la VXiWe dX mrme accidenW eW non comme Xn noXYel accidenW. 
La MDS reprendra ± VanV aXcXne franchiVe ± le YerVemenW deV 
indemniWpV joXrnaliqreV j parWir dX 1er joXr de la conVWaWaWion mpdicale de 
la rechXWe eW/oX complicaWion eW ce, VanV qXe la ppriode WoWale d¶incapaciWp 
Wemporaire n¶e[cqde la dXrpe ma[imXm d¶indemniVaWion de 120 joXrs. 
 
 

La MDS Ve rpVerYe le droiW de Yprifier le lien de caXValiWp enWre l¶accidenW 
prpalablemenW indemniVp eW la rpclamaWion prpVenWpe par l¶aVVXrp poXr 
rechXWe oX complicaWion. 
 

4) CessaWion de la garanWie : 
 

DanV WoXV laV caV, l¶aVVXrp n¶eVW plXV garanWi aX WiWre de l¶incapaciWp 
Wemporaire lorVqX¶Xne inYalidiWp permanenWe accidenWelle conVolidpe eW 
irrpdXcWible eVW conVWaWpe, eW qXe l¶indemniWp YerVpe aX WiWre de l¶inYalidiWp 
permanenWe eVW direcWemenW conVpcXWiYe j l¶accidenW garanWi faiVanW l¶objeW 
dX YerVemenW deV indemniWpV joXrnaliqreV. 

 

5) DpWerminaWion de la dXrpe de l¶incapaciWp Wemporaire : 
 

La dXrpe de l¶incapaciWp Wemporaire eVW fi[pe par le mpdecin WraiWanW de 
l¶aVVXrp, pWanW enWendX qXe la MDS Ve rpVerYe le droiW de la faire conWr{ler 
par Von mpdecin e[perW. 

Z 



13.2. MONTANTS DES GARANTIES (HORS ATHLETES DE HAUT NIVEAU) 

Selon la formXle choiVie par l¶AVVXrp VXr le formXlaire de demande de Licence, leV garanWieV VonW leV VXiYanWeV :  
 

Ź FormXle A  (coWiVaWion : 2,17 ¼ TTC  /  0,56 ¼ TTC SRXU OeV OLceQceV eW PaVV © HRUV cOXb ª)  : © FraiV mpdicaX[ ª, © DpcqV ª, © InYalidiWp permanenWe ª,  
 

Ź FormXle B  (coWiVaWion : 6,27 ¼ TTC  /  2,16 ¼ TTC SRXU OeV OLceQceV eW PaVV © HRUV cOXb ª)  : garanWieV de la formXle A eW garanWie © IndemniWpV joXrnaliqreV ª,   
 

Ź FormXle complpmenWaire C  (coWiVaWion : 0,36 ¼ TTC)  : © GaranWie inYalidiWp complpmenWaire ª j la formXle A oX B.   
 

Ź AXcXne coWiVaWion j acqXiWWer aX WiWre deV formXleV A eW B poXr leV WiWXlaireV de licenceV © Micro BaVkeW ª oX © ViYre EnVemble ª. 

 
GARANTIES 

 
(Hors AWhlqWes de HaXW NiYeaX Yisps j l¶arWicle 13.3) 

 
GARANTIES DE BASE 

 

 
GARANTIE COMPLEMENTAIRE 

 

FORMULE A  (1) 
 

 

FORMULE B 
 

FORMULE COMPLEMENTAIRE C   (2) 
 
FRAIS DE SOINS DE SANTE 
 

-  FraiV mpdicaX[, chirXrgicaX[, pharmaceXWiqXeV,  
    d¶hoVpiWaliVaWion …………………………………………….…….. 
-  ForfaiW joXrnalier hoVpiWalier …………………...…………….…… 
-  FraiV d¶oVWpopaWhie …………………………...…………………... 
-  SoinV denWaireV ………………………...……………………….… 
-  FraiV de proWhqVe denWaire …………………………...………….. 
-  SoinV opWiqXeV (lXneWWeV / lenWilleV) ……………………………... 
-  FraiV de premier WranVporW (dX lieX de l¶accidenW j l¶pWabliVVe-

menW hoVpiWalier le plXV proche VXVcepWible de donner leV 
premierV VoinV) …………………..….……………………………. 

-  FraiV de WranVporW poXr Ve rendre aX[ VoinV mpdicalemenW 
preVcriWV …………………………………..……………………..… 

 
 

 

 
200% de la baVe de remboXrVemenW SpcXriWp Sociale 
100% deV fraiV rpelV 
Ma[imXm 300 ¼ / an 
450 ¼ 
900 ¼ 
300 ¼   (monWXre : 150 ¼  /  150 ¼ par lenWille) 
 
 
100% deV fraiV rpelV 
 
100% deV fraiV rpelV 
 

 
BONUS SANTE 

  

 

AX-delj des presWaWions de base ci-dessXs, l¶assXrp bpnpficie d¶Xn © BONUS SANTE ª j 
concXrrence d¶Xn monWanW global ma[imal par accidenW de 1 000 ¼. 
Ce BonXs SanWp esW disponible en WoWaliWp j chaqXe accidenW. S¶il a pWp enWamp oX ppXisp 
j l¶occasion d¶Xn premier accidenW, il se reconsWiWXe en cas d¶accidenW XlWprieXr. 
 

L¶assXrp poXrra disposer de ce BonXs poXr le remboXrsemenW, aprqs inWerYenWion de ses 
rpgimes de prpYo\ance obligaWoire eW complpmenWaire, eW sXr jXsWificaWifs, de WoXWes les 
dppenses sXiYanWes soXs rpserYe qX¶elles soienW prescriWes mpdicalemenW eW direcWemenW 
lipes j l¶accidenW pris en charge : 
-  dppaVVemenWV d¶honoraireV mpdicaX[ oX chirXrgicaX[, 
-  preVWaWionV horV nomenclaWXre oX non remboXrVableV par la SpcXriWp Sociale, 
-  VoinV denWaireV eW opWiqXeV, 
-  en caV d¶hoVpiWaliVaWion : la majoraWion poXr chambre parWicXliqre (leV VXpplpmenWV diYerV de 

conforW perVonnel : Wplpphone, WplpYiVion, eWc. ne VonW paV priV en compWe)   ///   Vi le bleVVp 
eVW mineXr : le co�W d¶hpbergemenW d¶Xn parenW accompagnanW facWXrp par l¶h{piWal, ainVi qXe 
leV fraiV de WrajeW, 

-  fraiV de WranVporW deV accidenWpV poXr Ve rendre de leXr domicile aX lieX de leXrV acWiYiWpV 
VcolaireV, XniYerViWaireV, profeVVionnelleV, 

eW d¶Xne faoon gpnprale WoXs frais de sanWp prescriWs par Xn mpdecin praWicien. 
 

 
DECES ACCIDENTEL 

 
25 000 ¼ 

MajoraWion de 10% par enfanW j charge dans la limiWe de 50% dX capiWal garanWi 
 

 
INVALIDITE ACCIDENTELLE 
 
TaX[ d¶inYalidiWp parWielle oX WoWale  
(cf. WableaX[ ci-aprqs en anne[es 1 eW 2) : 

-    0 % j 19 % 
-  20 % j 34 % 
-  35 % j 49 % 
-  50 % j 65 % 
-  66 % j 100 % 

 
 

 
 
 

Barqme progressif 
CapiWal rpdXcWible selon le WaX[ d’inYalidiWp 

  20.000 ¼ 
  50.000 ¼ 
100.000 ¼ 
200.000 ¼ 
350.000 ¼ 

E[ePSOe SRXU XQ WaX[ d’LQYaOLdLWp de 40%: 
100 000 ¼  [  40% = 40.000 ¼ 

 
 
 

Barqme progressif 
CapiWal rpdXcWible sXpplpmenWaire 

  10.000 ¼ 
  25.000 ¼ 
  50.000 ¼ 
100.000 ¼ 
175.000 ¼ 

E[ePSOe SRXU XQ WaX[ d’LQYaOLdLWp de 
40%:   50 000 ¼  [  40% = 20.000 ¼ 
 

 

 PerWe ToWale eW IrrpYersible d'AXWonomie   (3) 
 

500.000 ¼ 
 

250.000 ¼ 
 

 
INDEMNITES JOURNALIERES   (4) 

  
FormXle A : 

GaranWie e[clXe 

 

45 ¼ par joXr 
SanV franchiVe 

Ma[imXm : 120 joXrV 
 

  

(1) Les non licencips Yisps j l¶ArWicle 2 (joXeXrs en iniWiaWion oX j l¶essai, prpposps) bpnpficieronW des garanWies de la formXle A  
 

(2) Le licencip a\anW soXscriW j l¶Xne des deX[ formXles de base © A ª oX © B ª peXW j WoXW momenW de l¶annpe, WanW j l¶pchpance qX¶en coXrs d¶annpe 
fpdprale, soXscrire j la formXle complpmenWaire © C ª, les garanWies affprenWes j ceWWe formXle © C ª se cXmXlanW aYec celles aWWachpes aX[ formXles 
de base © A ª eW © B ª. 

 

(3) L¶indemniWp Yerspe en cas de PerWe ToWale eW IrrpYersible d¶AXWonomie ne peXW se cXmXler aYec le capiWal d¶InYalidiWp parWielle oX WoWale. 
 

(4) La garanWie © IndemniWps JoXrnaliqres ª Yispe aX WableaX ci-dessXs eW dpfinie j l¶ArWicle 13.1.4, bpnpficie aX[ seXls WiWXlaires de la formXle © B ª, ainsi 
qX¶aX[ WiWXlaires de la formXle © B ª a\anW XlWprieXremenW soXscriW j la formXle complpmenWaire © C ª. 

[ 

6) RpsiliaWion oX e[piraWion dX conWraW : 
 

 

DanV le caV o� le prpVenW Accord collecWif YiendraiW j rWre rpVilip, alorV qXe 
deV indemniWpV joXrnaliqreV VonW YerVpeV aX WiWre d¶Xn accidenW garanWi 
VXrYenX aYanW la rpViliaWion, la MDS paiera leV indemniWpV joXrnaliqreV 
aX[qXelleV l¶aVVXrp peXW prpWendre VanV WoXWefoiV dppaVVer la dXrpe WoWale 
d¶indemniVaWion prpYXe aX prpVenW Accord collecWif. 
 

ToXWefoiV, aXcXne indemniWp joXrnaliqre n¶eVW dXe aX-delj de la daWe de 
rpViliaWion dX prpVenW Accord collecWif, danV le caV o� celXi-ci eVW rpVilip 
poXr non-paiemenW deV coWiVaWionV. 

7) E[clXsions sppcifiqXes : 
 

LeV incapaciWpV WemporaireV WoWaleV oX parWielleV rpVXlWanW de maladie. 
 

La non-jXVWificaWion, par l¶aVVXrp, d¶aXcXn rpgime de baVe (SpcXriWp So-
ciale eW/oX WoXW aXWre rpgime Vimilaire oX rpgime complpmenWaire, em-
plo\eXr, P{le emploi) VaXf poXr leV joXeXrV pWrangerV en aWWenWe de rpgX-
lariVaWion deV formaliWpV poXr l¶obWenWion de la carWe de VpjoXr eW a\anW Xn 
conWraW de WraYail aYec le clXb. Le clXb deYanW danV WoXV leV caV jXVWifier 
d¶Xn YerVemenW de Valaire aX licencip a\anW VoXVcriW j la formXle B. 

 

Le YerVemenW deV indemniWpV joXrnaliqreV ceVVe dqV lorV qXe l¶aVVXrp 
n¶eVW plXV enregiVWrp aXprqV de P{le emploi eW ne perooiW plXV j ce WiWre de 
preVWaWionV. 



\ 

 

ANNEXE 1 
 

CAPITAL INVALIDITE PARTIELLE OU TOTALE DU PAR LA MDS AU TITRE DE L¶ARTICLE 13.2  /   
 

FORMULES A ET B 
 

 

 
CAPITAUX 

  

 

 
CAPITAUX 

 

 

 
CAPITAUX 

 

 

 
CAPITAUX 

 
100  % 

99 % 
98 % 
97 % 
96 % 
95 % 
94 % 
93 % 
92 % 
91 % 
90 % 
89 % 
88 % 
87 % 
86 % 
85 % 
84 % 
83 % 
82 % 
81 % 
80 % 
79 % 
78 % 
77 % 
76 % 

 
350 000  
346 500  
343 000  
339 500  
336 000  
332 500  
329 000  
325 500  
322 000  
318 500  
315 000  
311 500  
308 000  
304 500  
301 000  
297 500  
294 000  
290 500  
287 000  
283 500  
280 000  
276 500  
273 000  
269 500  
266 000  

   
75 % 
74 % 
73 % 
72 % 
71 % 
70 % 
69 % 
68 % 
67 % 
66 % 
65 % 
64 % 
63 % 
62 % 
61 % 
60 % 
59 % 
58 % 
57 % 
56 % 
55 % 
54 % 
53 % 
52 % 
51 % 

 
262 500  
259 000  
255 500  
252 000  
248 500  
245 000  
241 500  
238 000  
234 500  
231 000  
130 000  
128 000  
126 000  
124 000  
122 000  
120 000  
118 000  
116 000  
114 000  
112 000  
110 000  
108 000  
106 000  
104 000  
102 000  

   
50 % 
49 % 
48 % 
47 % 
46 %  
45 % 
44 % 
43 % 
42 % 
41 % 
40 % 
39 % 
38 % 
37 % 
36 % 
35 % 
34 % 
33 % 
32 % 
31 % 
30 % 
29 % 
28 % 
27 % 
26 % 

 
100 000  
  49 000  
  48 000  
  47 000  
  46 000  
  45 000  
  44 000  
  43 000  
  42 000  
  41 000  
  40 000  
  39 000  
  38 000  
  37 000  
  36 000  
  35 000  
  17 000  
  16 500  
  16 000  
  15 500  
  15 000  
  14 500  
  14 000  
  13 500  
  13 000  

   
25 % 
24 % 
23 % 
22 % 
21 % 
20 % 
19 % 
18 % 
17 % 
16 % 
15 % 
14 % 
13 % 
12 % 
11 % 
10 % 
  9 % 
  8 % 
  7 % 
  6 % 
  5 % 
  4 % 
  3 % 
  2 % 
  1 % 

 
12 500  
12 000  
11 500  
11 000  
10 500  
10 000  
  3 800  
  3 600  
  3 400  
  3 200  
  3 000  
  2 800  
  2 600  
  2 400  
  2 200  
  2 000  
  1 800  
  1 600  
  1 400  
  1 200  
  1 000  
     800  
     600  
     400  
     200

 

ANNEXE 2 
 

CAPITAL INVALIDITE PARTIELLE OU TOTALE DU PAR LA MDS AU TITRE DE L¶ARTICLE 13.2  /   
 

FORMULE COMPLEMENTAIRE C 

 

 
CAPITAUX 

  

 

 
CAPITAUX 

 

 

 
CAPITAUX 

 

 

 
CAPITAUX 

 
100  % 

99 % 
98 % 
97 % 
96 % 
95 % 
94 % 
93 % 
92 % 
91 % 
90 % 
89 % 
88 % 
87 % 
86 % 
85 % 
84 % 
83 % 
82 % 
81 % 
80 % 
79 % 
78 % 
77 % 
76 % 

 
175 000  
173 250  
171 500  
169 750  
168 000  
166 250  
164 500  
162 750  
161 000  
159 250  
157 500  
155 750  
154 000  
152 250  
150 500  
148 750  
147 000  
145 250  
143 500  
141 750  
140 000  
138 250  
136 500  
134 750  
133 000  

   
75 % 
74 % 
73 % 
72 % 
71 % 
70 % 
69 % 
68 % 
67 % 
66 % 
65 % 
64 % 
63 % 
62 % 
61 % 
60 % 
59 % 
58 % 
57 % 
56 % 
55 % 
54 % 
53 % 
52 % 
51 % 

 
131 250  
129 500  
127 750  
126 000  
124 250  
122 500  
120 750  
119 000  
117 250  
115 500  
  65 000  
  64 000  
  63 000  
  62 000  
  61 000  
  60 000  
  59 000  
  58 000  
  57 000  
  56 000  
  55 000  
  54 000  
  53 000  
  52 000  
  51 000  

   
50 % 
49 % 
48 % 
47 % 
46 %  
45 % 
44 % 
43 % 
42 % 
41 % 
40 % 
39 % 
38 % 
37 % 
36 % 
35 % 
34 % 
33 % 
32 % 
31 % 
30 % 
29 % 
28 % 
27 % 
26 % 

 
  50 000  
  24 500  
  24 000  
  23 500  
  23 000  
  22 500  
  22 000  
  21 500  
  21 000  
  20 500  
  20 000  
  19 500  
  19 000  
  18 500  
  18 000  
  17 500  
    8 500  
    8 250  
    8 000  
    7 750  
    7 500  
    7 250  
    7 000  
    6 750  
    6 500  

   
25 % 
24 % 
23 % 
22 % 
21 % 
20 % 
19 % 
18 % 
17 % 
16 % 
15 % 
14 % 
13 % 
12 % 
11 % 
10 % 
  9 % 
  8 % 
  7 % 
  6 % 
  5 % 
  4 % 
  3 % 
  2 % 
  1 % 

 
  6 250  
  6 000  
  5 750  
  5 500  
  5 250  
  5 000  
  1 900  
  1 800  
  1 700  
  1 600  
  1 500  
  1 400  
  1 300  
  1 200  
  1 100  
  1 000  
     900  
     800  
     700  
     600  
     500  
     400  
     300  
     200  
     100

 



 

GARANTIES HAUT NIVEAU 
 

MONTANTS 
 

FRAIS DE SOINS DE SANTE 
 

-  FraiV mpdicaX[, chirXrgicaX[, pharmaceXWiqXeV,  
    d¶hoVpiWaliVaWion ………………………………………………..... 
-  ForfaiW joXrnalier hoVpiWalier ………………………….………..… 
-  FraiV d¶oVWpopaWhie …………………………..……...……….….. 
-  SoinV denWaireV …………………………………...……………… 
-  FraiV de proWhqVe denWaire …………………………...……...…. 
-  SoinV opWiqXeV (lXneWWeV / lenWilleV) ……………………...…….. 
-  FraiV de premier WranVporW ………………………………..….…. 
-  FraiV de WranVporW poXr Ve rendre aX[ VoinV mpdicalemenW 

preVcriWV .……..………………………………………………...… 

 

 
 

 
300% de la baVe de remboXrVemenW SpcXriWp Sociale 
100% deV fraiV rpelV 
Ma[imXm 600 ¼ / an 
600 ¼ 
1.200 ¼ 
600 ¼   (monWXre : 300 ¼  /  300 ¼ par lenWille) 
100% deV fraiV rpelV 
 
100% deV fraiV rpelV 
 

 
BONUS SANTE 

  

 

AX-delj des presWaWions de base ci-dessXs, l¶assXrp bpnpficie d¶Xn © BONUS SANTE ª j 
concXrrence d¶Xn monWanW global ma[imal par accidenW de 5 000 ¼. 
Ce BonXs SanWp esW disponible en WoWaliWp j chaqXe accidenW. S¶il a pWp enWamp oX ppXisp j 
l¶occasion d¶Xn premier accidenW, il se reconsWiWXe en cas d¶accidenW XlWprieXr. 
 

L¶assXrp poXrra disposer de ce BonXs poXr le remboXrsemenW, aprqs inWerYenWion de ses 
rpgimes de prpYo\ance obligaWoire eW complpmenWaire, eW sXr jXsWificaWifs, de WoXWes les 
dppenses sXiYanWes soXs rpserYe qX¶elles soienW prescriWes mpdicalemenW eW direcWemenW 
lipes j l¶accidenW pris en charge : 
-  dppaVVemenWV d¶honoraireV mpdicaX[ oX chirXrgicaX[, 
-  preVWaWionV horV nomenclaWXre oX non remboXrVableV par la SpcXriWp Sociale, 
-  VoinV denWaireV eW opWiqXeV, 
-  en caV d¶hoVpiWaliVaWion : la majoraWion poXr chambre parWicXliqre (leV VXpplpmenWV diYerV de 

conforW perVonnel : Wplpphone, WplpYiVion, eWc. ne VonW paV priV en compWe)   ///   Vi le bleVVp 
eVW mineXr : le co�W d¶hpbergemenW d¶Xn parenW accompagnanW facWXrp par l¶h{piWal, ainVi qXe 
leV fraiV de WrajeW, 

-  fraiV de WranVporW deV accidenWpV poXr Ve rendre de leXr domicile aX lieX de leXrV acWiYiWpV 
VcolaireV, XniYerViWaireV, profeVVionnelleV, 

eW d¶Xne faoon gpnprale WoXs frais de sanWp prescriWs par Xn mpdecin praWicien. 
 

 
DECES ACCIDENTEL 
  

 

50 000 ¼ 
MajoraWion de 10% par enfanW j charge dans la limiWe de 50% dX capiWal garanWi 

 
INVALIDITE ACCIDENTELLE 
 

TaX[ d¶inYalidiWp parWielle oX WoWale : 
     (cf. WableaX ci-aprqs en anne[e 3) : 

-    0 % j 19 % 
-  20 % j 34 % 
-  35 % j 49 % 
-  50 % j 65 % 
-  66 % j 100 % 

 

 
 

Barqme progressif 
CapiWal rpdXcWible selon le WaX[ d’inYalidiWp 

  20.000 ¼ 
  50.000 ¼ 
100.000 ¼ 
200.000 ¼ 
350.000 ¼ 

 
E[ePSOe SRXU XQ WaX[ d’LQYaOLdLWp de 40% :    100 000 ¼  [  40% = 40.000 ¼ 
 

 

   - PerWe ToWale eW IrrpYerVible d'AXWonomie   (5) 
 

500.000 ¼ 
 

 
ACCIDENT CORPOREL GRAVE  (6) 
 
INVALIDITE ACCIDENTELLE SUITE A UN ACCIDENT DE 
SPORT 

 

VersemenW d¶Xn capiWal de 1 000 000 ¼ en cas d¶inYalidiWp sXpprieXre j 65 % : 
 

EQ caV d'accLdeQW VXUYeQaQW e[clXsiYemenW pendanW la praWiqXe de l’acWiYiWp sporWiYe (j l’e[-
clXsion noWammenW des accidenWs de WrajeW), eW ORUVTX’LO eVW cRQVWaWp SaU e[SeUWLVe PpdL-
caOe TXe O’accLdeQW VXUYeQX SeXW eQWUavQeU deV cRQVpTXeQceV JUaYeV eW LUUpYeUVLbOeV eW TXe 
daQV ceV cRQdLWLRQV Oe OLceQcLp bOeVVp cRXUW Oe ULVTXe d’XQe LQYaOLdLWp fRQcWLRQQeOOe SUpYLVLbOe 
pJaOe RX VXSpULeXUe j 66%, Oa M.D.S. OXL YeUVe :  
 

Ź AYanW la consolidaWion eW aX SOXV WaUd daQV OeV 4 PRLV de Oa bOeVVXUe, Xn capiWal for-
faiWaire immpdiaW de 100.000 ¼. 
Ce fRUfaLW Qe SeXW eQ aXcXQ caV rWUe UePLV eQ caXVe j Oa cRQVROLdaWLRQ, PrPe daQV O’K\-
SRWKqVe R� Oe bOeVVp, bpQpfLcLaQW d’XQe UpPLVVLRQ, Q’aWWeLQW SaV ORUV de ceWWe cRQVROLdaWLRQ 
Oe WaX[ de 66 %. 

Ź A la consolidaWion eW si le WaX[ d’InYalidiWp aWWeinW oX e[cqde 66%, Xn capiWal de 
900.000 ¼. 

 
 

INDEMNITES JOURNALIERES 
 

60 ¼ par joXr   /   SanV franchiVe   /   Ma[imXm : 120 joXrV 
 

(5) L¶indemniWp Yerspe en cas de PerWe ToWale eW IrrpYersible d¶AXWonomie ne peXW se cXmXler aYec le capiWal d¶InYalidiWp parWielle oX WoWale. 
 
(6)  Le CapiWal de 1 000 000 ¼ Yersp en cas d¶AccidenW corporel graYe sXrYenX pendanW l¶acWiYiWp sporWiYe eW enWravnanW Xne inYalidiWp sXpprieXre j 65%, 

ne se cXmXle pas aYec le CapiWal InYalidiWp AccidenWelle (de 20 000 ¼ j 500 000 ¼ selon le WaX[ d¶inYalidiWp), ce dernier pWanW d� dans les deX[ seXls 
cas sXiYanWs : 

-   AccidenW de sporW se WradXisanW par Xne inYalidiWp infprieXre oX pgale j 65% 
-   AccidenW sXrYenX en dehors de l¶acWiYiWp sporWiYe (WrajeW noWammenW) 

13.3. GARANTIES SPECIFIQUES BENEFICIANT AUX ATHLETES ET ARBITRES DE HAUT NIVEAU ET SPORTIFS ASSIMILES 

LeV licencipV (VporWifV eW arbiWreV) inVcriWV VXr la liVWe deV VporWifV de haXW niYeaX menWionnpe j l¶arWicle L.221-2 dX Code dX SporW, ainVi qXe leV VporWifV aVVimilpV 
Velon leV liVWeV pWablieV par le MiniVWqre deV SporWV eW la FFBB, bpnpficienW deV garanWieV VppcifiqXeV WelleV qXe dpcriWeV ci-aprqV  (cRWLVaWLRQ XQLWaLUe : 2,62 ¼ 
TTC), celles-ci se sXbsWiWXanW aX[ formXles A eW B Yispes j l¶arWicle 13.2 dX prpsenW Accord collecWif. 

] 



14.1. - RqglemenW des frais de soins de sanWp 
 

Il apparWienW j l¶aVVXrp d¶adreVVer j la M.D.S. VeV bordereaX[ de 
remboXrVemenW dX rpgime obligaWoire eW le caV pchpanW de WoXW rpgime 
complpmenWaire. 
Les assXrps de la M.D.S. non affilips j Xne caisse chirXrgicale oX 
mXWXalisWe, peXYenW pYiWer, lorsqX¶ils sonW hospiWalisps sXr le WerriWoire 
franoais, de faire l¶aYance dX WickeW modpraWeXr eW/oX dX forfaiW 
joXrnalier en lXi faisanW adresser par l¶pWablissemenW hospiWalier Xne 
demande de prise en charge rappelanW les rpfprences dX dossier 
concernp. 
 

14.2. - FormaliWps en cas d¶inYalidiWp  (7) 
 

DanV leV joXrV qXi VXiYenW la VXrYenance de l¶inYalidiWp eW aX plXV Ward danV 
Xn dplai de 90 joXrV, Xn cerWificaW mpdical doiW rWre WranVmiV direcWemenW aX 
mpdecin-conVeil de la M.D.S. eW doiW prpciVer : 
 

- le WaX[ d¶inYalidiWp probable eW la daWe de conVolidaWion. Si l¶aVVXrp eVW 
affilip aX rpgime gpnpral de la SpcXriWp Sociale (oX j Xn rpgime 
pqXiYalenW) claVVanW Von inYalidiWp en 2qme oX 3qme caWpgorie aX VenV 
dX Code de la SpcXriWp Sociale ; 

- la naWXre e[acWe de l¶affecWion oX deV bleVVXreV, leV anWpcpdenWV 
pYenWXelV eW l¶pYolXWion probable de la paWhologie donW VoXffre 
l¶adhprenW ; 

- la daWe de premiqre conVWaWaWion de l¶affecWion. 
 

La M.D.S. Ve rpVerYe le droiW de demander WoXWe piqce jXVWificaWiYe 
complpmenWaire qX¶elle eVWime npceVVaire eW de faire e[perWiVer l¶aVVXrp 
par Xn mpdecin e[perW de Von choi[. 
 

14.3 - FormaliWps en cas de dpcqs de l¶assXrp  (7) 
 

LeV piqceV VXiYanWeV doiYenW rWre adreVVpeV j la M.D.S. : 
-  Xn acWe de dpcqV de l¶aVVXrp, 
-  Xn cerWificaW mpdical indiqXanW la caXVe dX dpcqV, 
-  Xne copie dX rapporW de police oX de gendarmerie, le caV pchpanW, 
-  Xne copie dX liYreW de famille oX Xn e[WraiW d¶acWe de naiVVance, 
- Xne aWWeVWaWion de dpYolXWion VXcceVVorale pWablie par le noWaire chargp 

de la VXcceVVion, 
- copie d'Xne piqce d'idenWiWp en coXrV de YalidiWp dX oX deV hpriWierV. 

La M.D.S. Ve rpVerYe le droiW de demander WoXWe piqce jXVWificaWiYe 
complpmenWaire qX¶elle eVWime npceVVaire. 
 
(7)  AXcXn accidenW ne peXW donner droiW VimXlWanpmenW aX YerVemenW deV 

capiWaX[ DpcqV eW InYalidiWp. 
ToXWefoiV, danV le caV o� aprqV aYoir peroX Xne indemniWp rpVXlWanW de 
l¶InYalidiWp PermanenWe ToWale oX ParWielle conVpcXWiYe j Xn accidenW 
garanWi, l¶aVVXrp YenaiW j dpcpder danV le dplai de 2 anV deV VXiWeV dX 
mrme accidenW garanWi, la MDS YerVeraiW aX bpnpficiaire le capiWal prpYX 
en caV de DpcqV accidenWel aprqV dpdXcWion de l¶indemniWp dpjj YerVpe 
aX WiWre de l¶InYalidiWp PermanenWe. 

 
14.4 - FormaliWps en cas d¶incapaciWp Wemporaire 

 

PoXr leV perWeV de reYenXV, la M.D.S. demandera WoXW jXVWificaWif XWile, 
noWammenW releYpV de la SpcXriWp Sociale, aWWeVWaWion de l¶emplo\eXr, 
docXmenWV fiVcaX[, eWc … 
 

ArWicle 15 : EXCLUSIONS 
 
-  les accidenWs qXi sonW le faiW YolonWaire de l¶assXrp oX dX bpnpficiaire 

en cas de dpcqs, 
-  les sXicides YolonWaires eW conscienWs oX WenWaWiYes de sXicide, 
-  les accidenWs occasionnps par gXerre ciYile oX pWrangqre, 

insXrrecWion, pmeXWe, comploW, moXYemenW popXlaire aX[qXels 
l¶adhprenW a pris Xne parW acWiYe, 

-  les accidenWs qXi rpsXlWenW de la parWicipaWion de l¶adhprenW j des 
ri[es, saXf en cas de lpgiWime dpfense, 

-  les accidenWs qXi rpsXlWenW de la parWicipaWion de l¶adhprenW j des 
ri[es, saXf en cas de lpgiWime dpfense, 

-   les sXiWes d¶accidenWs, d¶infirmiWp oX de maladies donW la 
sXrYenance esW anWprieXre j la daWe d¶adhpsion de l¶assXrp, 

-  les accidenWs rpsXlWanW de l¶Xsage d¶alcool, de drogXes oX de 
sWXppfianWs par l¶assXrp, 

-  les accidenWs rpsXlWanW des effeWs direcWs oX indirecWs d¶e[plosion, 
d¶irradiaWion, de dpgagemenW de chaleXr proYenanW de la 
WransmXWaWion de no\aX[ d¶aWome oX de la radioacWiYiWp. 

ANNEXE 3 
 

CAPITAL INVALIDITE PARTIELLE OU TOTALE DU PAR LA MDS AU TITRE DE L¶ARTICLE 13.3  /   
 

ATHLETES ET ARBITRES DE HAUT NIVEAU ET SPORTIFS ASSIMILES 

14. REGLEMENT DES PRESTATIONS : FORMALITES A REMPLIR EN CAS D¶ACCIDENT 

 

 
CAPITAUX 

  
 

 
CAPITAUX 

 
 

 
CAPITAUX 

 
 

 
CAPITAUX 

 
100  % 

99 % 
98 % 
97 % 
96 % 
95 % 
94 % 
93 % 
92 % 
91 % 
90 % 
89 % 
88 % 
87 % 
86 % 
85 % 
84 % 
83 % 
82 % 
81 % 
80 % 
79 % 
78 % 
77 % 
76 % 

 
350 000  
346 500  
343 000  
339 500  
336 000  
332 500  
329 000  
325 500  
322 000  
318 500  
315 000  
311 500  
308 000  
304 500  
301 000  
297 500  
294 000  
290 500  
287 000  
283 500  
280 000  
276 500  
273 000  
269 500  
266 000  

   
75 % 
74 % 
73 % 
72 % 
71 % 
70 % 
69 % 
68 % 
67 % 
66 % 
65 % 
64 % 
63 % 
62 % 
61 % 
60 % 
59 % 
58 % 
57 % 
56 % 
55 % 
54 % 
53 % 
52 % 
51 % 

 
262 500  
259 000  
255 500  
252 000  
248 500  
245 000  
241 500  
238 000  
234 500  
231 000  
130 000  
128 000  
126 000  
124 000  
122 000  
120 000  
118 000  
116 000  
114 000  
112 000  
110 000  
108 000  
106 000  
104 000  
102 000  

   
50 % 
49 % 
48 % 
47 % 
46 %  
45 % 
44 % 
43 % 
42 % 
41 % 
40 % 
39 % 
38 % 
37 % 
36 % 
35 % 
34 % 
33 % 
32 % 
31 % 
30 % 
29 % 
28 % 
27 % 
26 % 

 
100 000  
  49 000  
  48 000  
  47 000  
  46 000  
  45 000  
  44 000  
  43 000  
  42 000  
  41 000  
  40 000  
  39 000  
  38 000  
  37 000  
  36 000  
  35 000  
  17 000  
  16 500  
  16 000  
  15 500  
  15 000  
  14 500  
  14 000  
  13 500  
  13 000  

   
25 % 
24 % 
23 % 
22 % 
21 % 
20 % 
19 % 
18 % 
17 % 
16 % 
15 % 
14 % 
13 % 
12 % 
11 % 
10 % 
  9 % 
  8 % 
  7 % 
  6 % 
  5 % 
  4 % 
  3 % 
  2 % 
  1 % 

 
12 500  
12 000  
11 500  
11 000  
10 500  
10 000  
  3 800  
  3 600  
  3 400  
  3 200  
  3 000  
  2 800  
  2 600  
  2 400  
  2 200  
  2 000  
  1 800  
  1 600  
  1 400  
  1 200  
  1 000  
     800  
     600  
     400  
     200

 



MUTUELLE DES SPORTIFS 
© ProWecWion des donnpes j caracWqre personnel ª 

ARTICLE 16. Le Werme ©Donnpe personnelleª, dpVigne WoXWe informaWion Ve rapporWanW j Xne perVonne ph\ViqXe idenWifipe oX idenWifiable (ci -
aprqV dpnommpe ©personne concernpeª); eVW rppXWpe rWre Xne © perVonne ph\ViqXe idenWifiable ª Xne perVonne ph\ViqXe qXi peXW rWre idenWifipe, direc-
WemenW oX indirecWemenW, noWammenW par rpfprence j Xn idenWifianW, Wel qX'Xn nom, Xn nXmpro d'idenWificaWion, deV donnpeV de localiVaWion, Xn idenWifianW 
en ligne, oX j Xn oX plXVieXrV plpmenWV VppcifiqXeV propreV j Von idenWiWp ph\ViqXe, ph\ViologiqXe, gpnpWiqXe, pV\chiqXe, pconomiqXe, cXlWXrelle oX 
Vociale. 
 

L¶aVVXrp reconnaiW rWre informp qXe l¶AVVXreXr WraiWe VeV donnpeV j caracWqre perVonnel eW de Von c{Wp, en WanW qXe reVponVable de WraiWemenW, l¶AVVX-
reXr V¶engage j collecWer eW j WraiWer WoXWe Donnpe perVonnelle en conformiWp aYec la rpglemenWaWion applicable en maWiqre de DonnpeV perVonnelleV eW 
en parWicXlier le RqglemenW (UE) 2016/679 dX ParlemenW EXroppen eW dX ConVeil dX 27 aYril 2016 relaWif j la proWecWion deV perVonneV ph\ViqXeV j 
l'pgard dX WraiWemenW deV DonnpeV perVonnelleV eW j la libre circXlaWion de ceV donnpeV, eW abrogeanW la direcWiYe 95/46/CE (rqglemenW gpnpral VXr la 
proWecWion deV donnpeV) ainVi qXe la Loi n� 78-17 dX 6 janYier 1978 modifipe, relaWiYe j l'informaWiqXe, aX[ fichierV eW aX[ liberWpV.  

 
1�.1 ± ObligaWions de l¶AssXreXr 

 

DanV le cadre dX ConWraW, l¶AVVXreXr eVW amenp j WraiWer deV DonnpeV perVonnelleV de VanWp proWpgpeV par le VecreW profeVVionnel Wel qXe dpfini j 
l¶arWicle L.226-13 dX Code ppnal.  A ce WiWre, l¶AVVXreXr garanWiW j la perVonne concernpe le VWricW reVpecW dX VecreW mpdical enWoXranW VeV DonnpeV 
perVonnelleV eW V¶engage j prendre leV meVXreV npceVVaireV. 

 

L¶AVVXreXr V¶engage j ne paV WranVfprer leV DonnpeV perVonnelleV horV de l¶Union eXroppenne. DanV le caV o�, l¶AVVXreXr effecWXe Xn Wel WranVferW, 
il V¶engage j meWWre en place deV garanWieV appropripeV, conformpmenW j la rpglemenWaWion applicable en maWiqre de proWecWion deV DonnpeV per-
VonnelleV eW en parWicXlier j meWWre en place deV claXVeV conWracWXelleV W\peV adopWpeV par la CommiVVion eXroppenne, oX deV rqgleV d¶enWrepriVeV 
conWraignanWeV oX BLQdLQJ CRUSRUaWe RXOeV (BCR).  

 

En WoXW pWaW de caXVe, l¶AVVXreXr V¶oblige j hpberger leV DonnpeV perVonnelleV de VanWp danV Xn DaWa CeQWeU en France.  
 

1�.2 ± SpcXriWp des Donnpes personnelles 
 

L¶AVVXreXr V¶engage j aVVXrer la VpcXriWp de l¶enVemble deV DonnpeV perVonnelleV WraiWpeV danV le cadre de la rpaliVaWion dX prpVenW ConWraW no-
WammenW conWre WoXWe deVWrXcWion accidenWelle eW/oX illiciWe, conWre WoXWe alWpraWion, perWe, diffXVion oX accqV non aXWoriVp eW plXV gpnpralemenW, conWre 
WoXWe aXWre forme de WraiWemenW illiciWe eW/oX non aXWoriVp.  
 

A ceW effeW, l¶AVVXreXr prend WoXWeV leV meVXreV de VpcXriWp reqXiVeV poXr aVVXrer Xn niYeaX de VpcXriWp conforme j la rpglemenWaWion applicable en 
maWiqre de DonnpeV perVonnelleV.  
 

L¶AVVXreXr reVpecWe la confidenWialiWp deV DonnpeV perVonnelleV eW faiW reVpecWer la confidenWialiWp deV DonnpeV perVonnelleV par leV membreV de 
Von perVonnel. Elle habiliWe leV membreV de Von perVonnel VXVcepWibleV d¶accpder aX[ DonnpeV perVonnelleV eW gqre ceV habiliWaWionV.  
 

L¶AVVXreXr V¶engage eW Ve porWe forW, poXr leV membreV de Von perVonnel, permanenW oX non permanenW, ainVi qXe poXr VeV pYenWXelV VoXV-
WraiWanWV, j prendre WoXWe diVpoViWion npceVVaire poXr faire reVpecWer leV prpVenWeV obligaWionV. 

 
1�.3 ± DesWinaWaire des donnpes personnelles 

 

LeV deVWinaWaireV deV donnpeV perVonnelleV VonW, danV la limiWe de leXrV aWWribXWionV, leV SerYiceV de l¶AVVXreXr en charge de la paVVaWion, geVWion eW 
e[pcXWion dX ConWraW d¶aVVXrance eW deV garanWieV, VeV dplpgaWaireV, mandaWaireV, parWenaireV, VoXV-WraiWanWV, rpaVVXreXrV danV le cadre de l¶e[er-
cice de leXrV miVVionV. 
 

LeV donnpeV perVonnelleV peXYenW rWre WranVmiVeV V¶il \ a lieX, aX[ organiVmeV profeVVionnelV maiV aXVVi j WoXWe perVonne inWerYenanW aX conWraW. 
ElleV peXYenW rWre WranVmiVeV aX VoXVcripWeXr, eW j WoXWe perVonne habiliWpe aX WiWre de TierV AXWoriVpV 

 
1�.4 ± DXrpe de conserYaWion 

 

LeV donnpeV perVonnelleV collecWpeV eW WraiWpeV par l¶AVVXreXr VonW conVerYpeV poXr la dXrpe npceVVaire j l¶e[pcXWion dX conWraW aX regard deV 
finaliWpV poXr leVqXelleV elleV onW pWp collecWpeV oX de l¶obligaWion lpgale. CeV donnpeV VonW enVXiWe archiYpeV conformpmenW aX[ diVpoViWionV rela-
WiYeV j la preVcripWion. 

 
1�.� ± ResponsabiliWp 

 

L¶AVVXreXr eVW reVponVable dX WraiWemenW donW il aVVXre la miVe en °XYre. Il garanWiW le VoXVcripWeXr conWre WoXWe rpclamaWion d¶Xne perVonne concer-
npe rpVXlWanW d¶Xn manqXemenW j la rpglemenWaWion applicable en maWiqre e de DonnpeV perVonnelleV qXi lXi caXVeraiW Xn prpjXdice. 

 
1�.� ± GesWion des incidenWs eW YiolaWion de Donnpes personnelles 

 

L¶AVVXreXr V¶engage j meWWre en °XYre Xn proceVVXV de geVWion deV incidenWV de VpcXriWp conformpmenW j la rpglemenWaWion applicable en maWiqre 
de DonnpeV perVonnelleV. 

 
1�.� ± DroiW des personnes concernpes 

 

L¶AVVXreXr VaWiVfaiW aX[ demandeV d¶e[ercice deV droiWV deV PerVonneV concernpeV danV Xn dplai d¶Xn moiV conformpmenW j la rpglemenWaWion 
applicable en maWiqre de DonnpeV perVonnelleV. Il docXmenWe l¶enVemble deV demandeV reoXeV eW leV rpponVeV qXi \ onW pWp apporWpeV.  
 

L¶aVVXrp diVpoVe, en jXVWifianW de Von idenWiWp, d¶Xn droiW d¶accqV, de recWificaWion, de VXppreVVion eW d¶oppoViWion deV donnpeV WraiWpeV. Il peXW pgale-
menW demander la limiWaWion de l¶XWiliVaWion de VeV donnpeV perVonnelleV qXand elleV ne VonW plXV npceVVaireV oX bien, de rpcXpprer danV Xn formaW 
VWrXcWXrp leV donnpeV qX¶il a foXrnieV lorVqXe ceV derniqreV pWaienW npceVVaireV aX conWraW oX qXand il a conVenWi j l¶XWiliVaWion de VeV donnpeV. 
 

L¶aVVXrp dpWienW la poVVibiliWp de dpfinir deV direcWiYeV relaWiYeV aX VorW de VeV donnpeV perVonnelleV aprqV Va morW, en ce qXi concerne leXrV conVer-
YaWionV, effacemenWV eW commXnicaWionV. 
 

CeV droiWV peXYenW rWre e[ercpV aXprqV dX DplpgXp ReprpVenWanW j la ProWecWion deV DonnpeV de la MXWXelle DeV SporWifV : 
Par coXrriel : rgpd@mXWXelle-deV-VporWifV.com 
Par coXrrier : 2/4 rXe LoXiV DaYid, 75782 PariV Cede[ 16 

 

L¶aVVXrp qXi n¶obWiendraiW paV VaWiVfacWion aXprqV dX DplpgXp ReprpVenWanW j la ProWecWion deV DonnpeV de l¶AVVXreXr, peXW VaiVir la CNIL 
(CommiVVion NaWionale de l¶InformaWiqXe eW deV LiberWpV). 

MXWXelle des SporWifs - 2/4, rXe LoXis DaYid  -  75782 Paris cede[ 16 
MXWXelle rpgie par le Code de la MXWXaliWp eW VoXmiVe aX[ diVpoViWionV dX liYre II dX Code de la MXWXaliWp.   

MXWXelle immaWricXlpe aX RpperWoire Sirqne VoXV le n� Viren 422 801 910 

mailto:rgpd@mutuelle-des-sportifs.com


 

  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
Certificat Médical  
Saison 2023/2024 

 

CERTIFICAT MEDICAL  
(à remplir par le médecin - *Cocher la case correspondante) 

 

Je soussigné, Docteur ..................................................................certifie avoir 

examiné ce jour M./Mme ....................................... et n’avoir décelé aucune contre-

indication apparente : 

 

pour la pratique sportive : 

 

� la pratique du basket en compétition ou du sport en compétition (pratique 

compétitive y compris loisir)*  

 

pour la pratique du Vivre Ensemble : 

 

� la pratique du basket ou du sport (pratique non compétitive – Vivre 

Ensemble)*.  

 

 

FAIT LE ……/…../…… A …………………………………………. 

 

 

Signature et cachet obligatoire du praticien :    

 
 

 
 



 

  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
Surclassement 

Saison 2023/2024 
(ne nécessitant pas un imprimé spécifique et un 

examen par un médecin agréé) 

SURCLASSEMENT  
 
Je soussigné, Docteur ..................................................................certifie 
avoir examiné ce jour M./Mme ................................................................. 
et n’avoir décelé aucune contre-indication apparente pour pratiquer le 
Basketball en compétition dans la catégorie immédiatement supérieure 
dans le respect de la règlementation en vigueur au sein de la FFBB. 
 
 
FAIT LE ……/…../…… A ………………………………………….. 
 
Signature et cachet obligatoire du praticien : 
 



Autorisation de droit à lЭimage

Je soussignĭ ɣnomɩprĭnom de la personne filmĭeɃ photographiĭeɃ enregistrĭe ou reprĭsentant lĭgal
sɎil sɎagit dɎun mineurɤ Ʉ
ɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆ

demeurant ɣadresseɤ Ʉ
ɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆ
ɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆ

autorise gracieusement У

pour moiжmĮme
pour le mineur ɣnomɩprĭnom dumineurɤ Ʉ ɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆɆ

autorise lЭassociation PЏBДЖ àme photographierшfilmer et à utiliser mon image тou celle de mon
enfant mentionnĭ ciжdessusуС

En consĭquence de quoi et conformĭment aux dispositions relatives au droit à lЭimage et au droit
au nomТ jЭautorise à fixerТ reproduire et communiquer au public les photographiesшvidĭos prises
dans le cadre de la prĭsenteС Les photographiesшvidĭos pourront Įtre exploitĭes et utilisĭes
directement par lЭassociation PЏBДЖ pour ses supports de communication У site internetТrĭseaux
sociauxТ lettres dЭinformationТ communiquĭs de presseХ

LЭassociation PЏBДЖ sЭinterdit expressĭment de procĭder une exploitation des
photographiesшvidĭos susceptibles de porter atteinte à la vie privĭe ou à la rĭputationТ ni dЭutiliser
les photographiesшvidĭosТ objets de la prĭsenteТ dans tout support à caractère pornographiqueТ
racisteТ xĭnophobe ou toute autre exploitation prĭjudiciableС

Je ne pourrai prĭtendre à aucune rĭmunĭration pour lЭexploitation des droits visĭs aux prĭsentesС

Fait à У ХХХХХХХХХХХХХХС Le УХХХХХХХХХХХХХХС

Signature тFaire prĭcĭder les signatures de la mention д Lu et Approuvĭ еу

P2B79 - 6 rXe ErnesW Pprochon - 79200 PARTHENAY _ 06 60 05 08 34 _ conWacW@p2b79.fr


